
 
 

 
 

 

 
 

फिदिम राजपत्र 

फिदिम नगरपालिकाद्वारा प्रकालित 
खण्डः ७                                     फिदिम,पाँचथर                                  कार्तिक १५ गते २०८०                             संख्ाः ५ 

 

भाग-२ 
फिदिम नगरपालिका 

नगर कार्यपालिकाको कार्ािर् 
फिदिम पाँचथरको सूचना 

 

 
फिदिम नगरपालिकाको बाि अधिकार संरक्षण तथा संवर्द्यन 

सम्बन्धी कार्यफवधि, २०८० 
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फिदिम नगरपालिकाको बाि अधिकार संरक्षण तथा सवंर्द्यन सम्बन्धी कार्यफवधि, २०८० 

प्रस्तावनााः फिदिमनगरपालिकामा बािबालिकाको हक, दहत र अधिकारको सम्मान, संरक्षण, पररपूर्ति, पािना र संवर्द्धन  
िाफग नेपािको संफविान तथा कानुनमा भएका व्यवस्थाहरूको कार्यान्वर्यन गनध तथा बािबालिकाको बचावट, संरक्षण, 
फवकास तथा सहभाफगताको अधिकार िगार्यत सवोत्तम दहतको सुफनश्चितताका साथै बाि मैत्री शासनको प्रविधन गनध 
वाञ्छनीर्य  भएकोि,े 

फिदिम नगरपालिका प्रशासकीर्य  कार्यधफवधि फनर्यममत गने ऐन, २०७४ को ििा ४ िे दिएको अधिकार प्रर्योग गरी फिदिम 
नगर कार्यधपालिकािे र्यो कार्यधफवधि जारी गरेको छ । 

पररचे्छि १ 
प्रारम्भिक 

१. संलक्षप्त नाम र प्रारिाः  (१) र्यो कार्यधफवधिको नाम  "फिदिम नगरपालिकाको बाि अधिकार संरक्षण तथा संवर्द्धन 
सम्बन्धी कार्यधफवधि,२०८० रहकेो छ। 

(२)  र्यो कार्यधफवधि फिदिम नगरपालिकाको फिदिम राजपत्रमा प्रकाशन भएको मममतिेखख िागू हुनेछ।  

२. पररभाषााः  फवषर्य वा प्रसंगिे अको अथध निागेमा र्यस कार्यधफवधिमा- 

(क) "ऐन" भन्नािे बािबालिका सम्बन्धी ऐन, २०७५ भने्न सम्झनु पिछध। 

(ख) "कार्यधफवधि" भन्नािे फिदिम नगरपालिकाको बाि अधिकार संरक्षण तथा संवर्द्धन सम्बन्धी कार्यधफवधि, २०८० 
सम्झनु सम्झनु पछध। 

(ग) " बािबालिका" भन्नािे अठार वषध उमेर ननाघेका व्यमि भने्न सम्झनु पिछध । 

(घ) "बाि क्लब वा बाि संस्था" भन्नािे बाि अधिकारको संरक्षण तथा प्रवर्द्धनका िाफग अठार वषध सम्मका      
बािबालिकािे र्यस कार्यधफवधि बमोजजम फिदिमनगरपालिकामा सूचीकृत गरेको बाि क्लब वा बाि संस्था 
सम्झनु पिछध   

(ङ) "संरक्षक तथा संरक्षक लशक्षक" भन्नािे बाि क्लबहरूिाई फनर्यममत रूपमा सञ्चािन प्राफवधिक सहर्योग तथा 
व्यवस्थापन गनध समुिार्यको हकमा संरक्षक र फवद्यािर्यको हकमा संरक्षक लशक्षक भने्न बुझ्नु पिधछ ।  

(च) "प्रिान संरक्षक" भन्नािे फवद्यािर्यमा गठन भएको बाि क्लब तथा संरक्षक लशक्षकिाई फनर्यममत रूपमा 
प्राफवधिक सहर्योग, अनुगमन, फनर्यन्त्रण, फनिेशन र व्यवस्थापन गनध सम्बन्धन्धत फवद्यािर्यको प्रिानाध्यापकिाई 
सम्झनु पिधछ । 
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(छ) "बाि कल्याण अधिकारी" भन्नािे बािबालिका सम्बन्धी ऐन, २०७५ को ििा ६१ बमोजजम फिदिम 
नगरपालिकाको कार्यधपालिकािे फनर्युि गरेको वा नगर कार्यधपालिकाको कार्यािर्यिे तोकेको बाि कल्याण 
अधिकारी सम्झनु पिछध ।  

(ज) "बाि कोष" भन्नािे जोखखममा परेका तथा फवशेष संरक्षणका आवश्यकता भएका बािबालिकाको संरक्षण 
सहार्यताका िाफग फिदिम नगरपालिकामा खडा गररएको बाि कोष भने्न सम्झनु पिछध। 

(झ) "फवशेष संरक्षणको आवश्यकता भएका बािबालिका" भन्नािे ऐनको ििा ४८  बमोजजमका बािबालिका भने्न 
सम्झनु पिधछ। 

(ञ)  "बाि सञ्जाि" भन्नािे बाि क्लब वा संस्थाको सञ्जाि सम्झनु पिछध ।  

(ट)  "समाज सेवी वा मनोफवज्ञ"  भन्नािे ऐनको ििा ६२ बमोजजम फिदिमनगरपालिकामा फनर्युि समाज सेवी , बाि 
मनोफवज्ञ एवम् सामाजजक कार्यध तथा मनोफवज्ञान सम्बन्धमा तालिम प्राप्त गरी फिदिमनगरपालिकामा 
बािबालिकािाई सेवा दिने उद्दशे्यिे सूचीकृत व्यमि एवं सो सम्बन्धमा फवशेषज्ञता प्राप्त सूचीकृत संस्थािाई 
समेत सम्झनु पिधछ । 

(ठ) "नगरपालिका" भन्नािे फिदिम नगरपालिका भने्न सम्झनु पिछध ।  

(ड) "प्रमुख" भन्नािे  फिदिम नगरपालिकाको नगर प्रमुखिाई  सम्झनु पिछध । 

(ढ) "उप-प्रमुख"  भन्नािे फिदिम नगरपालिका उप प्रमुख सम्झनु पिछध । 

(ण) "वडा अध्यक्ष" भन्नाि ेफिदिम नगरपालिका   अन्तगधतको वडा अध्यक्षको पिमा फनवाधचत व्यमि वा सो पिमा 
रही कार्यध गनध तोफकएको व्यमि सम्झनु पिधछ । 

(त) " प्रमुख प्रशासकीर्य  अधिकृत" भन्नािे फिदिम नगरपालिकाको प्रमुख प्रशासकीर्य  अधिकृतिाई सम्झनु पिधछ 
। 

(थ) "समममत" भन्नािे र्यस कार्यधफवधि बमोजजम गठन भएको फिदिम नगरपालिका बाि अधिकार समममत भने्न 
सम्झनु पिधछ ।  र्यसिे वडा स्तरमा गठन भएको समममत समेतिाई जनाउनेछ । 

(ि) "पररषि्" भन्नािे ऐनको ििा ५९ बमोजजम गदठत राष्ट्रिर्य बाि अधिकार पररषि् भने्न सम्झनु पिधछ । 

(ि) "सेवा प्रिार्यक फनकार्य" भन्नािे फिदिमनगरपालिकामा सेवा प्रवाह गरररहेको सरकारी कार्यािधर्य, स्वास्थ्य 
चौकी, फवद्यािर्य श्रोत केन्द्र, प्रहरी चौकी तथा र्यस्ता अन्य फनकार्यहरूिाई सम्झनु पिधछ ।  

(न) "प्रिेश मन्त्रािर्य" भन्नािे कोशी प्रिेश, प्रिेश सामाजजक फवकास मन्त्रािर्य भने्न सम्झनु पिधछ । 
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(प) "मन्त्रािर्य" भन्नािे नेपाि सरकार, मदहिा, बािबालिका तथा ज्येष्ठ नागररक मन्त्रािर्य भने्न सम्झनु पिधछ । 

(ि) "प्रिेश समममत" भन्नािे कोशी प्रिेशको प्रिेश बाि अधिकार समममत भने्न सम्झनु पिधछ । 

(ब) "संस्था"  भन्नािे बाि अधिकार संरक्षण र संवर्द्धनका िाफग प्रचलित कानुन  बमोजजम िता भई कार्यधक्रम 
सञ्चािन गरररहेका संघ संस्था, संगठन तथा सामुिाधर्यक संस्थाहरूिाई सम्झनु पिधछ  । 

पररचे्छि २ 
उिेश्य 

३. उिेश्याः  र्यस कार्यधफवधिको उिेश्य िेहार्य बमोजजम रहेका छन् । 
(क) फिदिम नगरपालिकामा बािबालिकाको हक, दहत र अधिकारको संरक्षण तथा संवर्द्धन  िाफग कानुनी, 

नीमतगत,    संस्थागत, संरचनागत, कार्यधक्रममक व्यवस्थामा स्परता ल्याउने । 

(ख) फिदिमनगरपालिकामा बाि मैत्री  शासन, बाि मैत्री  संरचना, बाि मैत्री  प्रफक्रर्याको अविम्बन तथा प्रविधन 
गने । 

(ग) बािबालिमाधथ हुने सबै प्रकारका दह िंसा, िवु्यधवहार, शोषण, अवहेिना, वेवास्ताको अन्त्यका िाफग बहुपक्षीर्य 
समन्वर्य तथा सहकार्यध स्थाफपत गने । 

पररचे्छि ३ 

बाि अधिकारको संरक्षण तथा संवर्द्यन गन े

४. बाि अधिकारको संरक्षण गननयपनेाः (१)  फिदिमनगरपालिकामा बाि अधिकारको संरक्षण तथा संवर्द्धन गनुध फिदिम 
नगरपालिकाको  िाधर्यत्व हुनेछ । 

(२)  फिदिम नगरपालिकामा बािबालिकाको स्वस्थ जीवन तथा बाँच्न पाउने अधिकारको कार्यान्वर्यन र बािबालिकाको 
फवकासका िाफग बािबालिकामाधथ हुन सक्ने िघुधटनाको रोकथाम, जोखखमको न्यूनीकरण िगार्यतका 
प्रमतरोिात्मक र सुरक्षा सेवाका िाफग फिदिम नगरपालिकािे  िेहार्यका उपार्यहरू अविम्वन गनेछः  

(क)  फवद्यािर्य ब्यबस्थापन समममतिे फवद्यािर्य पररसरिाई पखाि वा घेराबार िगार्ध अवाफञ्छत व्यमि तथा 
चौपार्याको प्रवेशिाई रोक्नेछ ।  

(ख) फिदिम  नगरपालिका  फवद्यािर्य क्षेत्रको पाँच सर्य ममटर वररपररको बाटोमा सवारी सािनको गमत अधिकतम 
फबस फकिोममटर प्रमत घण्टा तथा हनध फनषेधित के्षत्र िागू गनेछ ।  
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(ग)  फिदिम नगरपालिकाबाट सञ्चालित स्वास्थ्य संस्थाहरूिे अफनवार्यध रूपमा न्यूनतम मदहनाको एक पटक 
फनःशुल्क औषधि र परीक्षण सुफविा सदहतको फवद्यािर्य स्वास्थ्य लशफवर सञ्चािन गनेछ । 

(घ) र्यस फिदिम नगरपालिकामभत्र सञ्चालित फनजी स्वास्थ्य संस्थाहरूिे फिदिम नगरपालिका  मभत्रको कुनै एक 
सावधजफनक फवद्यािर्यिाई आफ्नो सेवा के्षत्र मानी कम्तीमा वषधमा िईु  पटक फनःशुल्क प्राथममक उपचार तथा  
औषिी  सेवा प्रिान गनुध पनेछ ।  

(ङ) फिदिम नगरपालिकाबाट सञ्चालित स्वास्थ्य संस्थाहरूिे गभधवती मदहिाहरूिाई फनःशुल्क फनर्यममत स्वास्थ्य 
जाँच तथा स्वास्थ्य संस्थामा सुते्करी गराउने सुफविा र प्रोत्साहन गनेछ । 

(च) सामुिाधर्यक तथा सरकारी स्वास्थ्य केन्द्रहरूिे न्यूनतम वार्षिक िईु पटक खोप, पोषण तथा मातृलशशु स्याहार 
सम्बन्धी कार्यधक्रम बस्ती तथा फवद्यािर्य स्तरमा सञ्चािन गनछेन् । 

(छ) फिदिम नगरपालिकामा फनमाण गररने भौमतक पूवािारमा बाि सुरक्षाको सुफनश्चितता गरी मात्र अनुममत प्रिान 
गनेछ ।  

(ज) सम्बन्धन्धत वडा समममतहरूिे आफ्नो के्षत्रमभत्र सञ्चालित फवद्यािर्यको पाँच सर्य ममटरको िरुी मभत्र मदिरा, चुरोट 
तथा सुर्तिजन्य िगार्यतका सामाग्री फबक्री फवतरण तथा उपभोग गनध फनषेि गनेछ । 

(झ) फवद्यािर्य पररसर वरपर कुनै पफन चिधचत्र, मािक पिाथध, चुरोट, रक्सी तथा अश्लीि सादहत्यसंग सम्बन्धन्धत 
तस्वस्वर, होर्डिङ बोडध, पोस्टर पम्लेट िगाएतका प्रचार प्रसार गनध फनषेि गनेछ । 

(ञ)  अठार वषधभन्दा कम उमेरका बािबालिकािाई सुती, चुरोट तथा मदिराजन्य पिाथध र अफ िि सादहत्य तथा 
सामग्री फवक्री फवतरण गनध फनषिे गनेछ । 

(ट)  बािबालिकाका िाफग अस्वस्थकर र हाफनकारक भनी प्रमालणत गररएको खिेौना तथा खाद्य पिाथधहरू 
बजारमा फवक्री फवतरण गनध फनषेि गनेछ । 

(३)  फिदिमनगरपालिकामा सेवा प्रवाह गरररहेका फवद्यािर्य, बािबालिकासंग प्रत्यक्ष काम गने प्रत्येक सावधजफनक 
फनकार्य तथा फनजी के्षत्र एवम् सामाजजक संस्थाहरूिे बािबालिका फवरुर्द्को दह िंसा वा बाि र्यौन िवु्यधवहार 
रोकथाम गनध, बािबालिकाको संरक्षण सुफनश्चित गनध र उजुरीको तत्काि कारबाहीको िाफग संस्थागत 
नगरपालिकामा बाि संरक्षण मापिण्ड फनमाण गरी िागू गने अफनवार्यध व्यवस्थाको िाफग फिदिम  नगरपालिकाि े
सहजीकरण गनेछ । 

(४)  फिदिम नगरपालिकािे बािबालिकाको संरक्षणका िाफग िेहार्यका उपार्यहरू अविम्बन गनेछः-  
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(क) फवद्यािर्यमा अवाफञ्छत राजनीमतक गमतफवधि, हस्तके्षप तथा बािबालिका एवम् लशक्षकहरूको ििगत 
पररचािनमा फनषेि गनेछ । साथै, फवद्यािर्यहरूमा ििगत फवद्याथी भातृ संगठन फवस्तारिार्ध फनषेि गनेछ ।  

(ख) प्रचलित कानुन  बाहेक फबना कारण फवद्यािर्य उमेरका बािबालिकािाई फवद्यािर्यमा भना हुनबाट रोक्न वा 
फवद्यािर्यबाट फनष्कासन गनध पार्ने छैन । 

(ग) फवद्यािर्यमा लशक्षक, फवद्याथी, प्रशासक एवम् अमभभावक तथा आगन्तुकहरूिे बािबालिका बीच कुनै पफन 
भेिभाव, शारीररक तथा मानजसक एवम् र्यौन दह िंसा र िवु्यधवहार, अवहेिना गनध तथा बािबालिकामाधथ 
शारीररक एवं मानजसक चोट पुग्ने िण्ड सजार्य गनध फनषेि गररएको छ । 

(घ) प्रत्येक फवद्यािर्यमा सिा फपउने पानी, शौचािर्यमा पर्याप्त पानीको व्यवस्था, फकशोरीका िाफग मदहनावारी 
प्याड तथा प्राथममक उपचार बाकसको व्यवस्था गनेछ । 

(ङ)  बािबालिका फवरुर्द् हुने दह िंसा, िवु्यधवहार, शोषणका अन्त्यका िाफग प्रत्येक फवद्यािर्य तथा बािबालिकासँग 
कार्यध गने फनकार्यिे बाि संरक्षण मापिण्ड उजुरी र सम्बोिन तथा प्रेषण प्रणािीिाई िागू गनेछ ।  

(च) फवद्यािर्यमा लशक्षा तथा अन्य सुफविाका नाममा िार्मिक दे्वष िैिाउने, िमध पररवतधन गनध िगाउने र िरक जात, 
समुिार्य, सम्प्रिार्य तथा संसृ्कमत प्रमत दे्वष तथा घृणा जगाउने कार्यध फनषेि गनेछ ।  

(छ) फिदिम नगरपालिकाि ेजोखखममा रहेका बािबालिकाको तत्काि उद्दार, संरक्षण तथा व्यवस्थापनका िाफग 
बाि हेल्पिाईन नं १०९८ तथा हराएका, ववेाररसे िेिा परेका बािबालिकाको सकुशि उर्द्ार तथा 
व्यवस्थापनका िाफग बािबालिका खोजतिास सेवा केन्द्रको नं १०४  सँग समन्वर्य र सहकार्यधको व्यवस्था 
गनेछ ।  

(ज) फिदिम नगरपालिका  तथा वडा कार्यािर्यहरूिे बाि अधिकारको संरक्षण तथा संवर्द्धन  िाफग लशक्षा र 
स्वास्थ्यका बजेट अमतररि अफनवार्यध रूपमा बजेट फवफनर्योजन गने व्यवस्था ममिाउनेछ ।  

(झ) प्रत्येक पररवारिे आफ्नो पररवारमा जन्धिएका बािबालिकाको जि िता प्रचलित कानुन  बमोजजम तीन 
मदहना मभत्र गरर दिनु पनेछ । 

(ञ) प्रत्येक पररवारिे तीन िेखख पाँच वषध उमेरका बािबालिकािाई प्रारस्विक बाि फवकास केन्द्रमा, पाँच िेखख 
सत्र वषध उमेरका बाि बालिकािाई अफनवार्यध फवद्यािर्य भना गने र फनर्यममत फवद्यािर्य पठाउनु पनेछ । 

(ट)  कुनै पफन पररवारिे आफ्ना बाि-बालिका माझ र समुिार्यका बाि बालिकामाझ लिङ्ग, जात-जामत, रङ्ग, 
पाररवाररक हैजसर्यत तथा शारीररक र र्यौफनक अवस्थाका आिारमा भेिभाव गने छैन । 

(ठ)  कसैिे पफन प्रधचित काननु फवपररत बाि श्रमको प्रर्योग गनध पाउनेछैन ।  
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(ड) समुिार्यमा कसैिे पफन बािबालिका फवरुर्द् दह िंसा, शोषण, िवु्यधवहार गरेमा वा त्यस्ता घटना हुन िागेको थाहा 
भएमा नजजकको प्रहरी कार्यािर्य वा फिदिमबाि अधिकार समममत वा न्याधर्यक समममतमा उजुरी गनधसक्नेछ । 
र्यसरी उजुरी प्राप्त भईसकेपजछ अमभिेख राखख कानुन  वमोजजम आवश्यक कारबाही गनुधपछध । 

५. बािबालिकाको सवोत्तम दित कार्म गननयपनेाः (१)  फिदिमनगरपालिका, बाि कल्याण अधिकारी, समाजसेवी, 
सामाजजक संघ संस्था तथा बािबालिकाका फनन्धम्त सेवा प्रिार्यक फनकार्यहरूिे बािबालिकाको सन्दभधमा फनणधर्य लििंिा 
फनम्न बमोजजम सवोत्तम दहत फनिारण गनुध पनेछः- 

(क)  बािबालिकाको समग्र सामाजजक, पाररवाररक तथा शाररररक अवस्थाको अध्यर्यन गरी आवश्यकताको 
पदहचान र प्राथममकीकरण गन े।  

(ख)  बािबालिकाको पररवार वा तोफकएको संरक्षकको आर्थिक, सामाजजक पृष्ट्ष्ठभूमम अध्यर्यन गरी 
बािबालिकाका फनन्धम्त लशक्षा, स्वास्थ्य तथा सुरलक्षत हुन सक्ने नसक्ने फनिारण गने । 

(ग)  बािबालिकाको सम्बन्धन्धत सवािमा उपिब्ध फवकल्पहरूको सूची तर्यार गने र सबै फवकल्पको सबि पक्ष र 
जोखखम पदहचान गने ।  

(घ)  सम्बन्धन्धत बािबालिकािे आफ्नो फवचार र अनुभव अमभव्यि गनध सक्ने भए उसको िारणा लिखखत रूपमा 
उतार गने । 

(ङ) सम्बन्धन्धत बािबालिकाका िाफग उपिब्ध फवकल्पहरूमध्ये जोखखम रदहत वा सबैभन्दा कम जोखखम भएको 
फवकल्प फनिारण गने ।  

(च)  फनिाररत गररएको सेवा व्यवस्थामा जोखखम न्यूनीकरणका कार्यधहरू िागू गने ।  

(छ) फनर्यममत रूपमा बािबालिकाको अवस्था अनुगमन तथा प्रमतवेिन संकिन गने ।  

(ज) फनणधर्य गने अधिकारी वा अिाितिे बािबालिकाको उच्चतम दहत फनिारण गने प्रर्योजनका फनममत्त सम्बन्धन्धत 
के्षत्रका फवशेषज्ञ वा फवज्ञको िारणािाई प्रमाणमा लिन सक्नेछन् ।  

(झ) फनणधर्य गन े अधिकारी वा अिाितिे बािबालिकाको उच्चतम दहत फनिारण गिा फनणधर्य गनुधपने फवषर्यमा 
स्थाफपत भएको अन्तराष्ट्रिर्य मान्यता र अभ्यासिाई उधचत महत्व दिर्नेछ । 

६. बाि मैत्री  संरचना तथा अभ्यासको सनफनश्चिततााः (१) फिदिम नगरपालिकामा बाि अधिकारको के्षत्रमा कार्यधरत 
संघ संस्था तथा फनकार्यिे िेहार्यको प्रफक्रर्याबाट बाि मैत्री  संरचना तथा अभ्यासको सुफनश्चितता गनध सक्नेछः- 
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(क) बािबालिकािे प्रत्यक्ष सहभागी हुने र सेवा लिने फनकार्यहरूको संरचना र व्यवहार बाि मैत्री र बाि सुरलक्षत 
भएको सुफनित गनध फिदिमनगरपालिकािे मन्त्रािर्यि ेजारी गरेको मापिण्ड बमोजजम बाि मैत्री अवस्थाको 
िेखाजोखा गनेछ। 

(ख) बाि बालिकािाई सेवा प्रिान गने फनकार्यहरू बाि मैत्री  बनाउन फिदिमनगरपालिकािे फनिेशन दिने, क्षमता 
फवकास तथा सुिारका कार्यधका िाफग सहार्यता प्रिान गनध सक्नेछ । 

(ग) बाि मैत्री  र बाि सुरलक्षत नभएका फनकार्यहरूिाई सेवा प्रिान गनधबाट बाि मैत्री  नभएसम्मका िाफग 
फिदिमनगरपालिकािे सेवा प्रिान गनधबाट रोक िगाउन सक्नेछ । 

पररचे्छि ४ 
बाि सिभाफगता तथा बाि क्लब सञ्चािन 

७. बाि सिभाफगताको अभ्यासाः(१)  फिदिम नगरपालिकािे आफ्नो िारणा बनाउन सक्षम भएका बािबालिकािाई 
आिूिाई असर पाने फवषर्यमा सावधजफनक फनकार्य वा संस्था िगार्यतबाट गररने फनणधर्य प्रफक्रर्यामा बाि सहभाफगताको 
अभ्यास गनेछ । 
(२) फिदिम नगरपालिकािे आफ्नो के्षत्रमभत्रका घर पररवार फवद्यािर्य तथा सामुिाधर्यक संस्थािे गने कार्यधहरूमा बाि 

सहभाफगताको अभ्यास प्रवर्द्धन गनेछ ।  

(३)  उपििा (२) मा उल्लेख भए बमोजजमका बाि सहभाफगताको अभ्यासगनुध अमभभावक, संरक्षक तथा पररवारका अन्य 
सिस्यहरू तथा फवद्यािर्य सावधजफनक फनकार्य तथा संस्थाको कतधब्य हुनेछ । 

८. बाि सिभाफगताका प्रवियनका नाममा गनय निनने कार्यिराः (१)  बािसहभाफगताको नाममा व्यमि, संस्था, सावधजफनक 
फनकार्यिे िेहार्यका कामहरू गनध, गराउन वा त्यसो गनध कसैिाई िरुूत्साहन गनुध हुँिैन । 

(क) बािबालिकाको अध्यर्यनमा फनर्यममत रूपमा बािा तथा अवरोि पुग्ने गरी कार्यधक्रम सञ्चािन गने वा सहभागी 
गराउने 

 तर बुवाआमा वा संरक्षकको लिखखत मञ्जुरीमा कुनै प्रमतर्योफगतामा भाग लिन सक्नेछन् । र्यसरी भाग लिएका 
बािबालिकाका लशक्षा सुफनश्चित गनध  वैकल्पल्पक र्योजना बनाउनु पनेछ । 

(ख) बािबालिकाको शारीररक, मानजसक, संवेगात्मक, आध्यात्मत्मक, सामाजजक फवकासमा असर पुर्र्याउने खािका 
कुनै पफन गमतफवधि वा कार्यधमा बािबालिकािाई संिग्न गराउनु हुिैन । 

(ग) बािबालिकािाई आमा बाबु, संरक्षक, फवद्यािर्य िगार्यत कुनै पफन सरकारी फनकार्य वा गैरसरकारी संस्थाि े
र्र्यािी, जुिुस, सभा आदिमा सहभागी नगराउने । 

(घ) परम्परागत हाफनकारक अभ्यास गनध वा सो अभ्यासमा सहभागी नगराउने ।  
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(ङ) फवद्यािर्य िगार्यतका सरकारी फनकार्य वा गैरसरकारी संस्थािे कानुन  वा फविान बमोजजम आिूिे गनुधपने 
काम बािबालिका वा बाि क्लब वा संस्था वा मतनको सञ्जाि मािध त नगराउने । 

तर, बािबालिकािाई आिै प्रत्यक्ष िार्िा पुर्याउने उद्दशे्यिे उनीहरूिाई शारीररक तथा मानजसक रूपमा प्रमतकूि 
असर नपने गरी वातावरण अनुकूिका सामाजजक तथा सहभाफगतामूिक फक्रर्याकिापहरूमा सहभागी गराउन 
र्यस फनर्यमिे बािा पुर्र्याउने छैन । 

 
९. सञ्चािन वा संस्था िता तथा नवीकरणाः (१) बािबालिकािे बाि अधिकार संरक्षण र प्रवर्द्धनका िाफग बाि क्लब 

वा संस्था सूचीकृत गनध सम्बन्धन्धत वडाको जसिाररस सदहत फिदिमनगरपालिकामा िेहार्यका फववरण सदहत अनुसूची 
१ अनुसारको फनवेिन र अनुसूची २ अनुसारको बाि क्लबको फविान सदहत पेश गनुध पिधछ ।  

(क) बाि क्लब वा संस्था िता गनध चाहने बािबालिकाको नाम थर, उमेर, अध्यर्यन गरररहकेो कक्षा, ठेगाना 
र जििताको प्रमाणपत्रको प्रमतलिफप वा अध्यर्यनरत फवद्यािर्य वा आलश्रत बाि गहृको जसिाररस पत्र, 
संरक्षक लशक्षकको नाम , प्रिान संरक्षकको नाम । 

(ख) बाि क्लबको नाम बाि बालिकाहरूको आपसी छिििका आिारमा तर्य गररनेछ । तर कुनै संस्थाको 
नाम जोडेर बाि क्लबको नाम राख्न पाईने छैन । फवद्यािर्यको हकमा भने फवद्यािर्यको नाम जोड्न 
सफकनेछ । 

(ग) बाि क्लब वा संस्थाको उद्दशे्य तथा सो मािध त गनध चाहकेा मुख् कामको फववरण, 
(घ) बाि क्लब वा संस्थाको सिस्यताको फकजसम, सिस्यता लिने प्रफक्रर्या तथा कार्यधसमममतमा रहने 

पिहरूको फववरण  तथा फनवाधचत हुने प्रफक्रर्या र अवधि ।  
(२) उपफनर्यम (१) बमोजजम फनवेिन आएमा सम्बन्धन्धत फिदिमनगरपालिकािे बाि क्लब वा संस्था सूचीकृत गरी बाि 

कल्याण अधिकारीिे अनुसूची ३ बमोजजमको प्रमाणपत्र दिनेछ । सूचीकृत बाि क्लबहरूको अमभिेख अनुसूची 
४ अनुसारको िता फकतावमा राख्नु पनेछ । 

(३) उपफनर्यम (२) बमोजजम िता भएको बाि क्लब वा संस्थािे प्रत्येक वषध फिदिमनगरपालिकामा िेहार्यको फववरण 
खुिाई नवीकरणको िाफग फनवेिन दिन सक्नेछन्ः 

       (क)  वषधभरर आिूिे गरेको मुख् काम वा फक्रर्याकिापको संलक्षप्त फववरण, 

      (ख) सिस्यहरू तथा कार्यध समममतमा रहेका पिाधिकारीहरूको फववरण । 

(४) उपफनर्यम (३)  बमोजजम फनवेिन आएमा फिदिमनगरपालिकािे बाि क्लब वा संस्थाको नवीकरण गररदिनेछ । 
नवीकरणको िाफग अनुसूची ५ अनुसारको नवीकरण अमभिखे फकताबमा राख्नु पनेछ । 

(५) बाि क्लब वा संस्था सूचीकृत र नवीकरण तथा जसिाररस गरे बापत कुनै शुल्क लिर्ने छैन । 
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(६) प्रत्येक बाि क्लब तथा संस्थािे प्रत्येक वषध सम्पािन गरेका कार्यधहरूको संलक्षप्त जानकारी प्रत्येक वषधको िागुन 
मदहनाको मसान्तसम्म फिदिम  नगरपालिका तथा फिदिमबाि अधिकार समममतमा पठाउनु पनेछ । 

(७) स्थानीर्य बाि अधिकार समममतिे बाि क्लब एवम् संस्थाको वार्षिक जानकारीको संलक्षप्त फववरण प्रत्यके वषधको 
वैशाख मदहनाको मसान्तसम्म प्रिेश बाि अधिकार समममतमा पठाउनु पनेछ ।  

(८) बाि क्लब वा संस्थािे तीन वषधसम्म सम्बन्धन्धत फिदिमनगरपालिकामा नवीकरण नगरेमा उि बाि क्लब वा 
संस्था स्वतः खारेज हुनेछ । 

१०. बाि क्लब सञ्जाि गठन, तथा सञ्चािनाः (१)  बाि क्लबहरू बीच आपसी समन्वर्य, सहकार्यध बढाउने तथा 
सवािहरूको सामूदहकीकरण गनध, बाि सहभाफगतािाई संस्थागत गनध र एक आपसबाट जसकाईका अवसर सृजना 
गनध बाि क्लब सञ्जािको गठन गनध सफकनेछ । 
(२) बाि क्लब सञ्जाि वडा स्तर तथा फिदिम नगरपालिका स्तरका हुनेछन् । प्रत्येक वडामा एउटा वडा बाि सञ्जाि 

तथा फिदिम नगरपालिकामा एउटा नगर बाि सञ्जाि अफनवार्यध रहने छ । सबै बाि सञ्जािको आबर्द्ता वडा 
समममतको जसिाररसमा फिदिम नगरपालिकासँग रहनेछ । वडा बाि सञ्जािको संरक्षक वडा अध्यक्ष रहनेछन् र 
पालिकास्तरीर्य बाि सञ्जािको संरक्षकत्व फिदिम नगरपालिका उप- प्रमुख रहने छन् ।   

(३) नगर बाि सञ्जाि गठन गनधका िाफग नगरपालिकामा फिदिम आबर्द्ता भएका सञ्चािनहरूका प्रमतफनधिहरूको 
भेिाको आर्योजना गनुध पनेछ । उि भेिाबाट नगर बाि सञ्जािको गठन गररनेछ ।  

(४) वडा स्तरीर्य सञ्जाि गठन गनध प्रत्येक बाि क्लबबाट १ बािक, १ बालिका र १ जना अपाङ्गता भएका, िलित तथा 
फपछदडएका अल्पसंख्क समुिार्यका बािबालिका गरर ३ जना सहभागी भई आर्योजना भएको बाि क्लबहरूको 
भेिािे वडा नगरपालिकामा बढीमा ११ सिस्यीर्य वडा स्तरीर्य बाि क्लब सञ्जािको गठन हुनेछ । जसमा 
सामाजजक समावेशीकरणिाई ध्यान दिई कम्तीमा ३३ प्रमतशत बालिकाको सहभाफगता सुफनश्चित हुनुपनेछ । 
जसमा अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, सधचव, सहसधचव र कोषाध्यक्ष मध्ये कम्तीमा िईु पिमा बालिका हुनुपनेछ । र प्रत्येक 
बाि क्लवमा वा सञ्जािमा एक जना संरक्षक लशक्षक अफनवार्यध हुनुपनेछ ।  

(५) वडा स्तरीर्य भेिाबाट फिदिम  नगरपालिका सञ्जाि फनमाणको िाफग प्रत्येक वडा बाट २ बािक, २ बालिका र १ 
जना अपाङ्गता भएका, िलित तथा फपछदडएका अल्पसख्क समुिार्यका बािबालिका गरी ५ जना  प्रमतफनधि छनौट 
गरी पालिका स्तरीर्य बािभेिामा प्रमतफनधित्व गनुधपनेछ । प्रत्येक वडाको प्रमतफनधिहरूमध्येबाट फिदिम  नगर 
स्तरीर्य १५ सिस्यीर्य बाि क्लब सञ्जािको गठन हुनेछ । जसमा सामाजजक समावेशीकरणिाई ध्यान दिई 
कम्तीमा ३३ प्रमतशत बालिकाको सहभाफगता सुफनश्चित हुनु पनेछ । जसमा अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, सधचव, सहसधचव 
र कोषाध्यक्ष मध्ये कम्तीमा िईु पिमा बालिका हुनु पनेछ ।  

(६) वडा तथा फिदिम  नगरपालिकाहरूमा गठन भएका बाि क्लब सञ्जािहरू गठन भएको एक मदहनामभत्र फिदिम  
नगरपालिका नगर कार्यधपालिकाको कार्यािर्यमा सूचीकृत गनुध पनेछ । सूचीकृतका िाफग अनुसूची १ अनुसारको 
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फनवेिन लिई अनुसूची २ अनुसारको बाि क्लब सञ्जािको फविान,  अनुसूची ३ को प्रमाणपत्र फिदिम नगरपालिका 
बािकल्याण अधिकारीबाट प्रमालणत गरी बाि क्लब सञ्जािहरूिाई उपिब्ध गराउनु पनेछ । 

 (७) बाि सञ्जाि िता र नवीकरण गरे बापत कुनै शुल्क लिर्ने छैन । 

(८) बाि सञ्जाििे ३ वषधसम्म उि सञ्जािको नवीकरण नगरेमा स्वतः खारेज हुनेछ । 

११. बाि क्लबको काम, कतयव्य र अधिकाराःबाि क्लबको काम,कतधव्य र अधिकार िेहार्य बमोजजम हुनेछः 
(क)  क्लबमा आबर्द् सिस्य सदहत अठार वषध मुफनका सबै बािबालिकाहरूको क्षमता फवकास अमभवृष्ट्र्द् हुने 

खािका हाजजरी जवाि, विृत्वकिा, फनबन्ध िेखन, सादहन्धत्यक गमतफवधि आदि सञ्चािन गने, 
(ख) बािबालिका, उनीहरूका अमभभावक, र पररवारका अन्य सिस्यहरूिाई बाि अधिकारको बारेमा सचेत 

गराउने, 
(ग) जसकाई प्रफक्रर्यामा बाि सहभाफगता अमभवृष्ट्र्द् गिै बािबालिकामा अन्तर्निदहत प्रमतभाको प्रसु्फटन गने 

गराउने । 
(घ) बािबालिकािाई जीवनोपर्योगी सीपको बारेमा जानकार गराउने ।  
(ङ) बाि क्लबिाई  बािबालिकामा रचनात्मकता र नवीन कौशि फवकास गने एक साझा स्थिको रूपमा 

स्थाफपत गराउने । 
(च) बािबालिकाको कक्षा कोठाको जसकार्िाई वास्तफवक जीवनमा रूपान्तरण गनध सक्ने सािनको रूपमा बाि 

क्लबिाई पररधचत गराउने । 

(छ) स्वास्थ्य, सरसिार् र वातावरणका के्षत्रमा सामुिाधर्यक सचेतनाका गमतफवधिहरू सञ्चािन गने । 

(ज) बािबालिकाको कल्याण र अधिकार सुफनश्चित गनध फिदिम नगरपालिकामा फवमभन्न कार्यधक्रमहरू आर्योजना 
गने । 

(झ) किा, सादहत्य, सामाजजक सद्भाव, मातृभाषा, मातृ संसृ्कमत र लशक्षाको संरक्षणका िाफग आवाज उठाउन र 
सामाजजक कुरीमत तथा बाि अधिकार उल्लङ्घनको घटनाहरूको फवरुर्द् रचनात्मक आवाज उठाउने । 

(ञ) फवद्यािर्य भना हुने उमेर समूहका बाि बालिकाहरू फवद्यािर्य भनाबाट वफञ्चत रहे नरहेको बारेमा फनरन्तर 
अनुगमन गने र फवद्यािर्य नगएका बािबालिकािाई फवद्यािर्य भना गनधका िाफग सम्बन्धन्धत वडा 
कार्यािर्यसँग समन्वर्य गने । 

(ट) सम्बन्धन्धत पालिका तथा आफ्नो वडामभत्रका टोि फवकास संस्थाहरूिे सञ्चािन गने जनचेतनामूिक 
कार्यधमा सकृर्य सहभाफगता जनाउने ।  
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(ठ) बाि मैत्री  शासन प्रविधनका िाफग फनिाररत सुचकहरू कार्यान्वर्यनमा सिैव अग्रसर रही बाि मैत्री वडा वा 
पालिका अमभर्यानमा पालिका तथा वडािाई फनरन्तर सहर्योग गने । 

(ड) पूणध साक्षर, पूणध खोप, पूणध घटना िता, पूणध सरसिार् आदि अमभर्यानमा पालिका, वडा तथा टोि फवकास 
संस्थाहरूिाई सहर्योग गने । 

(ढ) क्लबिाई आिूिाई प्राप्त जजम्मेवारी कार्यान्वर्यन गनध कार्यधकारी सिस्यको संर्योजकत्वमा बढीमा पाँच जना 
सािारण सिस्यहरू सत्मम्मलित उप समममतहरू गठन गनध सक्ने ।  

१२. बाि सञ्जािको काम, कतयव्य र अधिकाराः (१)  बाि क्लब सञ्जािको काम, कतधव्य र अधिकार िेहार्य बमोजजम 
हुनेछः 

(क) आफ्नो के्षत्रमभत्रका बाि क्लबहरूको अमभिेख राखे्न तथा बािबालिकाका िाफग उपर्योगी हुने पुस्तकािर्य 
वा सूचना केन्द्र स्थापना र सञ्चािन गने । 

(ख) आबर्द् बाि क्लबहरूको गमतफवधि  सञ्चािन गनध सञ्जाििाई फिदिमवडा, नगरपालिका तथा अन्य 
सहर्योगी संस्थाहरूबाट प्राप्त आर्थिक सहर्योग उपिब्ध गराउने । बाि क्लबिे सम्पन्न गनध सक्ने र्यसै 
फनिेलशकामा तोफकएका कार्यधहरू गनध आवश्यक सहर्योग, समन्वर्य र सहजीकरण गने । 

(ग) बाि क्लबहरूिे सञ्चािन गरेका कार्यधक्रमहरूमा अमतधथको रूपमा उपस्थस्थत भई बाि क्लबका अन्य 
साथीहरूिाई हौसिा प्रिान गने । तर, र्यस्ता फकजसमका गमतफवधिहरू सञ्चािन गिा आफ्ना तथा अन्य 
साथीहरूको पढार्िाई असर नपने गरी फविा तथा िुसधिको दिनमा कार्यधक्रम गनध उते्प्रररत गने । 

(घ)  बाि अधिकारसँग सम्बन्धन्धत फवशेष अमभर्यान तथा कार्यधहरू बाि क्लबहरूमािध त प्रभावकारी रूपिे सम्पन्न 
गनध फवमभन्न उपसमममतहरूको गठन गरी सञ्जािका पिाधिकारीहरूका बीचमा कार्यध फवभाजन गरी काम गनध 
सकारात्मक वातावरण बनाउन े। 

(ङ) नगरपालिकािे नगर स्तरमा बािबालिकाको अधिकारसँग सम्बन्धन्धत र्योजना तजुधमा कार्यान्वर्यन र 
मूल्यांकनका सम्पूणध चरणहरूमा सञ्जािबाट प्रमतफनधित्वको माग गनुधका साथै अन्य बाि क्लबहरूको 
तिध बाट आएको र्योजना तथा सुझावहरू समेतिाई ख्ाि गिै सञ्जािको तिध बाट सफक्रर्य सहभाफगता 
जनाउने । 

(च) फिदिमस्तरमा बािबालिकामाधथ हुने सबै फकजसमका िवु्यधवहार, दह िंसा, हेिा, हेपार्, सामाजजक कुरीमत र 
फवभेि जस्ता बाि अधिकार हननका घटना फवरुर्द् बाि क्लबको तिध बाट आवश्यक पहि र पैरबी गने साथ ै
र्यस्ता फकजसमका घटनाका फवरुर्द् सम्बन्धन्धत सरोकारवािा पक्षहरूको ध्यान आकृर गराउने, सहकार्यध र 
समन्वर्य गने । 
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(छ) बाि क्लबहरूिे आर्योजना गने कार्यधक्रमका िाफग आवश्यक स्रोनगरपालिकारूको खोजी गरी सञ्जािि े
सहर्योग माग गने तथा कार्यधक्रम सम्पन्न गनध अन्य फनकार्यहरूसँग समन्वर्य गने । 

(ज) आफ्नो कार्यधक्षेत्रमा सञ्चािन भएका फवद्यािर्य भना, जि  िता, बाि फववाह, बाि मैत्री  बातावरण, खुिा 
दिसामुि के्षत्र, बाि मैत्री  फिदिमशासन, फवद्यािर्यमा भर्यरदहत लशक्षण जसकार्को सम्बन्धमा बािबालिका 
सँगसँगै गने अमभर्यानहरूमा बािसञ्जािको तिध बाट सफक्रर्य सहभाफगता जनाउने । 

(झ) बाि क्लब तथा बाि अधिकारको के्षत्रमा कार्यधरत् अन्य संघ संस्था तथा सरोकारवािाहरूबीच आपसी 
समझिारी र समन्वर्यको वातावरण तर्यार गने । 

(ञ)  आफ्नो के्षत्रमभत्र रहेका बाि क्लबहरूिे सम्पन्न गरेका फक्रर्याकिापहरूको संलक्षप्त प्रमतवेिन माग गने तथा 
सो को अमभिेख राख्ने तथा फिदिमनगरपालिका र फिदिमबाि अधिकार समममतमा पेश गने । 

(ट)  बाि क्लबहरू बीच आपसी समन्वर्य, सहकार्यध बढाउने तथा सवािहरूको सामूदहकीकरण गने र एक 
आपसबाट जसकाईका अवसर सजृना गने ।  

 
(२)  बाि क्लब तथा सञ्जाििे सञ्चािन गनध नसक्ने कार्यधक्रमहरूको सीमा िेहार्य बमोजजम हुनेछः 

    (क)  कुनै राजनीमतक िि वा त्यसको भातृ संगठनका पक्षपोषण वा फवरोि गनध । 
    (ख) समुिार्यको सावधजफनक वा फनजी सम्पधत्त िरुुपर्योग तथा कसैको जीउ ज्यानमाधथ क्षमत पुर्र्याउने कार्यध । 
    (ग) समुिार्यका फनश्चित जातजामत, िमध, के्षत्र वा पेशाकमी प्रमत गित भावना र दृष्ट्रकोण सम्प्रेषण गने कार्यध । 
    (घ) दह िंसा र िवु्यधवहार पीदडत तथा प्रभाफवत बािबालिकाको गोपनीर्यता भंग हुने र पदहचान खुल्ने गमतफवधिहरू। 
    (ङ) सांसृ्कमतक कारण बाहके रातको समर्यमा र आफ्नो फवद्यािर्य, बािगृह वा समुिार्यभन्दा बादहर गएर गररन े   

गमतफवधि तथा कार्यधक्रमहरू । तर प्रमतस्पिा, आवासीर्य तालिम वा आर्योजकहरूिे उधचत सुरक्षा प्रबन्ध गरेको 
अवस्थामा भने समुिार्य, बािगृह वा फवद्यािर्य भन्दा बादहर गएर कार्यधक्रम गनध सफकने छ । 

   (च) उधचत सुरक्षाको प्रबन्ध र आवश्यक पूवध अनुममत बेगर सहभागीहरू जजउ ज्यानमा खतरा पुग्ने साहजसक 
खेिहरू खेिाउने कार्यधहरू । 

   (छ)  बाि समूह कोष फनमाण वा आर्य आजधनका िाफग बािश्रम तथा कुनै पफन व्यापार, व्यवसार्य गने कार्यधहरू । 

   (ज) जसिंगो पररर्योजना सञ्चािन गने वा ठूिा र िामो समर्यका गमतफवधिहरू सञ्चािन गने कार्यध । 

   (झ) आर्थिक जजम्मेवारी लिई गररने कार्यधहरू । 

   (ञ) सामाजजक रूपमा अस्वीकार्यध तथा नकारात्मक सामाजजक प्रभाव पाने कार्यधहरू ।  

   (ट) सामाजजक शात्मन्त, सुव्यवस्था तथा सुरक्षामा नकारात्मक असर पने िेखखएमा वा अन्य उपर्युि कारण िशाई 
बाि अधिकारकमी, फिदिमबाि अधिकार समममत तथा बाि मैत्री  शासन समन्वर्य समममतको परामशधमा 
सुरक्षा फनकार्य वा नगरपालिका वा फवद्यािर्यिे फनश्चित गमतफवधििाई रोक िगाएका कार्यधहरू ।  
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१३. बाि क्लब वा संस्था र बाि सञ्जािको आर्थिक िाधर्त्वाः (१)  बाि क्लब वा संस्था र बाि सञ्जाििे कुनै पफन 
फकजसमको आर्थिक कारोबार गनुध हुँिैन र अन्य कुनै व्यमि वा संस्थािे बाि क्लब वा संस्था र बाि सञ्जाििाई 
आर्थिक िाधर्यत्व दिन हुँिैन ।  

(२) बाि क्लब वा संस्था र बाि सञ्जािसँग सहकार्यध गिा सहकार्यध गन ेसंस्थािे आर्थिक िाधर्यत्व बेहोने गरी सञ्चािन 
गनुध पनेछ ।  

(३) बाि क्लब वा संस्था र बाि सञ्जाििे आफ्नो संस्थाको आर्थिक िाधर्यत्व सञ्चािन गनध कुनै व्यमि वा संस्था िाई 
जजम्मेवारी दिन सक्नेछन् । 

(४) र्यसरी जजम्मेवारी पाएको संस्थािे प्रचलित कानुन  बमोजजम सामाजजक संस्थािे राख्ने िेखा प्रणािी बमोजजम 
संस्थाको िेखा राख्नु पनेछ ।  

पररचे्छि ५ 
बाि अधिकार समममत सम्बन्धी व्यवस्था 

१४. स्थानीर् बाि अधिकार समममतको गठनाः (१) स्थानीर्य बाि अधिकार समममतमा िेहार्य बमोजजमका अध्यक्ष र सिस्य 
रहनेछन ्

(क) नगर उप- प्रमुख वा नगर  कार्यधपालििे उप-प्रमुखिे तोकेको कार्यधपालिका सिस्य   – अध्यक्ष 

(ख) नगर कार्यधपालिकािे तोकेको मदहिा सिस्य सदहत िरु्ध जना  वडा सिस्य                              -  सिस्य  

(ग) माध्यममक फवद्यािर्यका प्रिानाध्यापक वा  लशक्षक, सूचीकृत समाज सेवी वा सामाजजक कार्यधकता र बाि 
मनोफवज्ञ वा मनोसामाजजक फवमशधकता, धचफकत्सक वा स्टाि नसध गरी एक/ एक जना               - सिस्य 

(घ) मदहिा बािबालिका र सामाजजक फवकास , लशक्षा र स्वास्थ्य शाखा हेने प्रमुखहरू एक/एक जना  -सिस्य 

(ङ) नगर  स्तरीर्य बाि सञ्जािको अध्यक्ष                                   –सिस्य  

(च)  स्थानीर्य प्रहरी प्रमुख, नेपाि प्रहरी                                                                                       –सिस्य 

(छ) बाि अधिकार, बाि संरक्षण, बाि कल्याण, लशक्षा, स्वास्थ्य तथा बाि न्यार्यका के्षत्रमा कार्यध अनुभव भएका 
व्यमि मध्येबाट नगरपालिकािे मनोनर्यन गरेका कम्तीमा एक जना मदहिा सदहत िईु जना  - सिस्य 

(ज) बाि कल्याण अधिकारी                                                                                          सिस्य–सधचव  

(२) उपििा (१) को खण्ड  (ग), (छ)  बमोजजम मनोफनत सिस्यको पिावधि चार वषधको हुनेछ र खण्ड (छ) बमोजजम 
सिस्यमा मनोनर्यन हुनको िाफग िेहार्य बमोजजमको र्योग्यता पूरा भएको हुनु पनेछ । 
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(क)       नेपािी नागररक, 

(ख) पच्चीस वषध उमेर पूरा भएको,  

(ग)     मान्यता प्राप्त फवश्वफवद्यािर्यबाट कम्तीमा प्रफवणता प्रमाण (पत्र नगरपालिका वा कक्षा १२)  उत्तीणध गरेको, 

(घ)    भ्रराचार, जबरजस्ती करणी, मानव बेचफबखन तथा ओसार पसार, िागू औषि फबक्री, फवतरण तथा ओसार 
पसार,  सम्पधत्त शुर्द्ीकरण, राहिानी िरुुपर्योग, अपहरण सम्बन्धी कसूर, सङ्गदठत अपराि, बािबालिका 
फवरुर्द्को कसूर, बाि अधिकार हनन वा नैमतक पतन िेखखने अन्य िौजिारी कसूरमा सजार्य नपाएको, 

(ङ)     मनोफनत हुँिाको बखत राजनीमतक ििको सिस्य नरहेको । 

१५. स्थानीर् बाि अधिकार समममतको काम, कतयव्य र अधिकाराः(१)  स्थानीर्य बाि अधिकार समममतको काम, कतधव्य 
र अधिकार िेहार्य बमोजजम हुनेछ – 

(क)    समममतको िीघधकािीन नीमत, र्योजना र वार्षिक कार्यधक्रम तथा बजेट स्वीकृत गने,  

(ख)  बािबालिकाको अधिकारको सम्मान, संरक्षण, प्रविधन र पररपूर्तिको िाफग आवश्यक स्थानीर्य नीमत, 
कानुन , र्योजना, कार्यधक्रम र संस्थागत संर्यन्त्रको व्यवस्था गनध नगरपालिकािाई सुझाव दिने,  

 (ग)  नगरपालिकाद्वारा सञ्चालित बािबालिका सम्बन्धी कार्यधक्रमको अनुगमन, मूल्याङ्कन तथा समीक्षा गरी 
सुझाव दिने,  

(घ) नेपाि पक्ष रहेका बाि अधिकार सम्बन्धी अन्तराष्ट्रिर्य सन्धन्धसँग सम्बन्धन्धत फिदिमनगरपालिका स्तरीर्य 
आवधिक प्रमतवेिन तर्यार गनध सहजीकरण गने,  

(ङ) नगरपालिकामभत्र हुन सक्ने बाि फववाह, बाि श्रम, शारीररक तथा मानजसक पीडा तथा बाि र्यौन िवु्यधवहार 
जस्ता सबै प्रकारका बाि दह िंसाको रोकथाम, फनषेि र फनर्यन्त्रण तथा सडक बािबालिकाको उर्द्ार, 
पुनःस्थापना, संरक्षण र व्यवस्थापनमा समन्वर्य, सहर्योग र सहजीकरण गने,   

(च) नगरपालिका मभत्रका वडा कार्यािर्य, फवद्यािर्य तथा अन्य  संरचनािाई बाि मैत्री  बनाउन आवश्यक 
मापिण्ड तजुधमा गने गराउने, 

(छ) बाि अधिकार संरक्षण तथा प्रविधन गने सम्बन्धमा सरोकारवािाको क्षमता अमभवृष्ट्र्द् गने गराउने,  

(ज) नगरपालिकामा एक आर्थिक वषधमा बािबालिका सम्बन्धी भएर गरेका कार्यधहरू र बािबालिका तथा बाि 
अधिकारको अवस्था समेट्ने गरी बािबालिका सम्बन्धी वार्षिक प्रमतवेिन कार्यधपालिकाको स्वीकृमत लिर्ध 
प्रत्येक आर्थिक वषध समाप्त भएको िरु्ध मदहनामभत्र सावधजफनक गने, वेबसार्टमा राख्ने, समममत तथा 
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नगरपालिकामा सुरलक्षत राख्ने र सोको एक-एक प्रमत प्रिेश समममत, प्रिेश मन्त्रािर्य, पररषि् र मन्त्रािर्यमा 
पठाउन,े  

(झ) बािबालिका सम्बन्धी स्थानीर्य तथ्याङ्क संकिन, अमभिखेीकरण तथा सूचना प्रणािीको फवकास, 
सञ्चािन, व्यवस्थापन र सुदृढीकरणमा सहर्योग गने,   

(ञ)   समममतको सधचवािर्य, जनशमि र आर्थिक स्रोत सािनको व्यवस्था ममिाउन,े पररचािन गने, तािीम दिन 
तथा क्षमता अमभवृष्ट्र्द् गनध समन्वर्य र सहर्योग गने,  

(ट)  नगरपालिका मािध त नेपाि सरकार, अथध मन्त्रािर्यको स्वीकृमत लिई बाि संरक्षण तथा बाि अधिकार 
प्रविधनका िाफग दद्वपक्षीर्य तथा बहुपक्षीर्य फवकास साझेिार एवम् अन्तराष्ट्रिर्य संघ संस्थाबाट प्राप्त 
सहार्यताबाट आवश्यकतानुसार कार्यधक्रम सञ्चािन गने,   

(ठ) नेपाि सरकार, प्रिेश सरकार र नगरपालिकाको स्वीकृत र्योजना, वार्षिक नीमत तथा कार्यधक्रम अनुकूि 
प्राथममकता फनिारण गरी बाि संरक्षण तथा बाि अधिकार प्रविधनका िाफग फवशेष राष्ट्रिर्य अमभर्यान 
सञ्चािनमा सहर्योग गने,  

(ड) नगरपालिकामा बािबालिका खोजतिास नं. १०४ तथा बाि हेल्पिाईन नं. १०९८ (िश,नौ, आठ)  नेपाि 
सञ्चािन सेवा अमभवृष्ट्र्द्मा समन्वर्य, सहर्योग र सहजीकरण गने, 

(ढ) िमधपुत्र िमधपुत्री लिन दिन चाहने िम्पमत तथा व्यमििाई समममतमा सूचीकृत गरी आन्तररक िमधपुत्र 
िमधपुत्री लिने दिने व्यवस्थािाई सहजीकरण गने, 

(ण) फवशेष संरक्षणको आवश्यकता भएका तथा अनाथ बािबालिकािाई िमधपुत्र िमधपुत्री लिन दिन, संरक्षक 
र माथवर फनर्युि गनध नगरपालिका र अिाितिाई सहर्योग गने, 

(त) ऐन, प्रचलित कानुन  तथा मापिण्ड बमोजजम सञ्चािन हुन नसकेका बाि गृह, बाि सुिार गृह, अस्थार्यी 
संरक्षण सेवा केन्द्र, पुनःस्थापना केन्द्र तथा सामाजजकीकरण केन्द्र बन्द तथा कारबाही गनध सुझाव तथा 
प्रमतवेिन सदहत मन्त्रािर्यमा जसिाररस गने, 

(थ) नगरपालिकामभत्र हुन सक्ने बाढी, पदहरो, हुरी बतास, शीत िहर र आगो जस्तो प्राकृमतक प्रकोप, मानवबाट 
जसर्जित संकट तथा कोरोना र र्न्फ्लूञ्जा जस्तो महामारीबाट बािबालिकाको तत्काि आकल्पिक उर्द्ार, 
संरक्षण तथा व्यवस्थापनमा सहर्योग गने,  

(ि) नगरपालिकामभत्र सञ्चालित बाि गृह, बाि सुिार गृह, अस्थार्यी संरक्षण सेवा केन्द्र, पुनःस्थापना केन्द्र 
िगार्यतमा आलश्रत बािबालिकाको समग्र स्थस्थमत र उपिब्ध सेवाको गणुस्तर तथा प्रभावकाररताका 
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सम्बन्धमा अनुगमन तथा फनरीक्षण गिा प्राप्त फववरण सदहत िेहार्यका कुराहरूको समेत जाँचबुझ गरी 
सोको एक/एक प्रमत वार्षिक प्रमतवेिन आर्थिक वषध समाप्त भएको िरु्ध मदहनामभत्र प्रिेश समममत, प्रिेश 
मन्त्रािर्य, पररषि् र मन्त्रािर्यमा पठाउने,  

(१)    बािबालिकाको वैर्यमिक फववरण अद्यावधिक गरी राखेको छ वा छैन, 

(२)    बािबालिकािाई फनर्यममत रूपमा लशक्षा तथा तािीम प्रिान गररएको छ वा छैन, 

(३)  बाि क्लब गठन गरी बािबालिकािाई खेिकूि, मनोरञ्जन तथा सांसृ्कमतक कार्यधक्रम िगार्यतका 
बाि सहभाफगता जस्ता अन्य फक्रर्याकिापमा संिग्न गरार्एको छ वा छैन, 

(४)   बािबालिकािाई ऐन, प्रचलित कानुन  तथा मापिण्ड बमोजजमको सुफविा प्रिान गररएको छ वा 
छैन, 

(५)  बाि गृह, बाि सुिार गृह, अस्थार्यी संरक्षण सेवा केन्द्र, पुनःस्थापना केन्द्र तथा सामाजजकीकरण 
केन्द्रमा कुनै अवाफञ्छत कार्यध भए गरेको छ वा छैन, 

(६)  उपखण्ड (५)  मा उल्लल्लखखत गृह र केन्द्रमा बाि मैत्री  व्यवहार तथा वातावरण कार्यम गररएको छ वा 
छैन, 

(७) बाि गृहमा आलश्रत बािबालिका वैकल्पल्पक हेरचाहको व्यवस्थाको प्राथममकतानुसार अत्मन्तम 
फवकल्पको रूपमा बाि कल्याण अधिकारबाट व्यवस्था ममिाई राखखएको छ वा छैन, 

(८) व्यवस्थापन पक्ष तथा बािबालिकािे ऐन, प्रचलित काननु  वा मापिण्डको पािन गनुध पने कुराहरू 
पािन गरेको छ वा छैन, 

(९) उपिब्ध स्रोत सािनिाई मध्यनजर गरी बािबालिकाको सवोत्तम दहतिाई ध्यान दिएको छ वा छैन, 
(१०)  बाि संरक्षण मापिण्ड फनमाणध गरी िागू गररएको छ वा छैन ।  

 (२)  समममतिे उपििा (१) बमोजजम आिूिाई प्राप्त अधिकार मध्ये केही अधिकार आवश्यकता अनुसार बाि कल्याण 
अधिकारीिाई प्रत्यार्योजन गनध सक्नेछ । 

 
१६. स्थानीर् बाि अधिकार समममतको बैठक सम्बन्धी व्यवस्थााः स्थानीर्य बाि अधिकार समममतको बैठक सम्बन्धी 

कार्यधफवधि िेहार्य बमोजजम फनिारण गररएको छः-  
(१)    समममतको बैठक कम्तीमा वषधको चार पटक अध्यक्षिे तोकेको मममत, समर्य र स्थानमा बस्नेछ ।   
(२)    अध्यक्षको फनिेशनमा समममतको बैठक सिस्य–सधचविे बोिाउनेछ । 
(३)   सिस्य–सधचविे समममतको बैठक बस्ने सूचना सदहत बैठकमा छििि हुने फवषर्यहरूको सूची तीन दिन 

अगावै समममतका सिस्यहरूिाई उपिब्ध गराउनु पनेछ । 
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(४)   समममतमा तत्काि कार्यम रहेका सिस्य सङ्ख्ाको पचास प्रमतशत भन्दा बढी सिस्यहरू उपस्थस्थत भएमा 
समममतको बैठकको िाफग गणपूरक सङ्ख्ा पुगेको माफननेछ । 

(५) समममतको बैठकको अध्यक्षता अध्यक्षिे गनेछ र फनजको अनुपस्थस्थमतमा उपस्थस्थत सिस्यहरूिे आिू 
मध्येबाट छानेको ज्येष्ठ सिस्यिे बैठकको अध्यक्षता गनछे । 

(६) बैठकमा उपस्थस्थत सिस्यहरूको बहुमतको फनणधर्य मान्य हुनेछ । मत बराबर भएमा बैठकको अध्यक्षता गने 
व्यमििे फनणार्यक मत दिन सक्नेछ ।  

(७) समममतको बैठकको फनणधर्य समममतको अध्यक्ष र सिस्य सधचवद्वारा प्रमालणत गररनेछ ।  
(८)  समममतको बैठक तथा सञ्चािन खचध फिदिमनगरपालिकाको फनर्यमानुसार हुनेछ ।   
(९)  बैठक सम्बन्धी अन्य कार्यधफवधि समममत आिैिे फनिारण गरे बमोजजम हुनेछ । 

 
१७. उपसमममत वा कार्यटोिी गठन गनय सक्ेाः (१) समममतिे आिूिे गनुध पने कुनै काम सुचारु रुपिे सञ्चािन गनधको 

फनममत्त बाि फवशेषज्ञ वा फवज्ञ, बाि मनोफवज्ञ, समाज सेवी, सामाजजक कार्यधकता, लशक्षक, धचफकत्सक, बाि क्लबका 
प्रमतफनधि, सामाजजक पररचािक तथा बाि अधिकारकमीहरू मध्ये आवश्यकतानुसार समावेश हुने गरी फनश्चित 
अवधिका िाफग बढीमा तीन सिस्यीर्य उपसमममत वा कार्यधटोिी गठन गरी पररचािन गनध सक्नेछ ।  
(२)  उपििा (१) बमोजजम गठन हुने उपसमममत वा कार्यध टोिीको काम, कतधव्य र अधिकार, कार्यध प्रकृमत अनुसार काममा 

खदटए वा काम गरे वापत टोिी वा सिस्यिे पाउने भत्ता वा पाररश्रममक वा सेवा सुफविा तथा अन्य कार्यधफवधि 
फिदिमनगरपालिकाको प्रचलित फनर्यमानुसार समममतिे तोकी दिए बमोजजम हुनेछ । 

१८. वडा स्तरीर् बाि अधिकार समममताः (१)  वडा स्तरीर्य बाि अधिकार समममतमा िेहार्य बमोजजमका अध्यक्ष र सिस्य 
रहनेछन् ।  

 (क)    सम्बन्धन्धत वडाको वडा अध्यक्ष एक  जना              –अध्यक्ष 
 (ख)   वडािे तोकेको मदहिा सिस्य सदहत िरु्ध जना वडा सिस्य,   -सिस्य 
 (ग)   माध्यममक फवद्यािर्यका प्रिानाध्यापक वा लशक्षक, सूचीकृत समाज सेवी वा सामाजजक कार्यधकता र 

बािमनोफवज्ञ, धचफकत्सक वा स्टाि नसध गरी तीन जना    - सिस्य  
 (घ)   वडा स्तरीर्य बाि सञ्जािको अध्यक्ष                                       –सिस्य  
(ङ)   वडा प्रहरी प्रमुख, नेपाि प्रहरी                                                                                    –सिस्य 
(च)   बाि अधिकार, बाि संरक्षण, बाि कल्याण, लशक्षा, स्वास्थ्य तथा बाि न्यार्यका के्षत्रमा कार्यध अनुभव भएका 

व्यमि मध्येबाट अध्यक्षिे मनोनर्यन गरेका कम्तीमा एक जना मदहिा सदहत िईु जना                              - 
सिस्य 

(छ) सम्बन्धन्धत वडाका सधचव                                                                               सिस्य–सधचव  
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(२)  उपििा (१) को खण्ड (ग) र (च)  बमोजजम मनोफनत सिस्यको पिावधि चार वषधको हुनेछ र खण्ड (च) बमोजजम 
सिस्यमा मनोनर्यन हुनको िाफग िेहार्य बमोजजमको र्योग्यता पूरा भएको हुनु पनेछ । 

(क) नेपािी नागररक, 
(ख) पच्चीस वषध उमेर पूरा भएको,  
(ग) मान्यता प्राप्त फवश्वफवद्यािर्यबाट कम्तीमा आिारभूत नगरपालिका उत्तीणध गरेको, 
(घ) भ्रराचार, जबरजस्ती करणी, मानव बेचफवखन तथा ओसार पसार, िागू औषि फबक्री, फवतरण तथा 

ओसार पसार,  सम्पधत्त शुर्द्ीकरण, राहिानी िरुुपर्योग, अपहरण सम्बन्धी कसूर, सङ्गदठत अपराि, 
बािबालिका फवरुर्द्को कसूर, बाि अधिकार हनन वा नैमतक पतन िेखखने अन्य िौजिारी कसूरमा 
सजार्य नपाएको, 

(ङ) मनोफनत हुँिाको बखत राजनीमतक ििको सिस्य नरहेको । 
(च) सम्बन्धन्धत वडामभत्र स्थार्यी बसोबास भएको । 

 

(३) उपििा (२) मा जेसुकै िेखेको भएता पफन वडा सिस्य, फवद्यािर्य व्यवस्थापन समममतका अध्यक्ष, फवमभन्न 
संघसंस्थाका प्रमतफनधि तथा अन्य पिेन सिस्यहरू तथा बाि सञ्जािका प्रमतफनधिहरूका हकमा उमेर, बसोबास 
के्षत्र, शैलक्षक र्योग्यताको आिारमा सिस्य हुन अर्योग्य माफनने छैन । 

१९. वडा स्तरीर् बाि अधिकार समममतको काम, कतयव्य र अधिकाराः (१) वडा स्तरीर्य बाि अधिकार समममतको काम, 
कतधव्य र अधिकार िेहार्य बमोजजम हुनेछः 

(क)  वडाबाट प्रस्ताफवत हुने बािबालिका र बाि अधिकार सम्बन्धी र्योजना, नीमत र कार्यधक्रमहरूको बाि 
अधिकारमा आिाररत सहभाफगतामूिक ढंगबाट फनमाण गने, 

(ख)  वडा नगरपालिकामा बाि अधिकारका सचेतना, प्रलशक्षण कार्यधक्रमहरू सञ्चािन गने गराउने, 

(ग)   वडािाई बाि मैत्री  बनाउने जसङ्गो प्रफक्रर्याको नेतृत्व लिन,े 

(घ)   वडा नगरपालिकामा बाि अधिकारको अवस्था अनुगमन तथा अध्यर्यन अनुसन्धान गने गराउने, 

(ङ)   बािबालिकाको सम्बन्धमा प्राप्त उजुरीहरूको संकिन गने र रार्यसदहत न्याधर्यक समममतमा पठाउने, 

(च)  बाि बालिकासँग परामशध तथा छििि कार्यधक्रम गने गराउने, 

(छ) वडामभत्र हुने बािश्रम, बाि फववाह, बेचफवखन, ओसारपसार, बािबालिका फवरुर्द् हुने दह िंसा, िवु्यधवहार, 
शोषण अन्त्यका िाफग वडास्तरीर्य मापिण्ड तजुधमा गरी कार्यान्वर्यन गने, 
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(ज)  सावधजफनक सुनुवार्का समर्यमा नगरपालिकाबाट सम्पन्न भएका बाि अधिकारका कार्यधहरूको प्रगमत 
फववरण सावधजफनक गने, 

(झ)  वडास्तरमा बाि अधिकारका िाफग कार्यधरत सरकारी फनकार्य, संघ संस्था, पररर्योजना तथा सेवाहरूको 
नक्सांकन गने, 

(ञ)   बाि अधिकारको संरक्षण तथा संवर्द्धन  िाफग बहुपक्षीर्य फनकार्यहरूसँग समन्वर्य तथा सहकार्यध गने, 

(ट)   वडामा रहेका बाि क्लब, सञ्जाि, समूहको सूची तर्यार गरी स्थानीर्य बाि अधिकार समममतमा पेश गने, 

(ठ)   वडामा सञ्चालित बािगृह, अस्थार्यी संरक्षण सेवा केन्द्रहरूको अनुगमन गरी स्थानीर्य बाि अधिकार 
समममतमा प्रमतवेिन पेश गने, 

 
पररचे्छि ६ 

बाि कल्याण अधिकारी 
 
२०. बाि कल्याण अधिकारीको फनर्नमताः (१)  नगरपालिकािे ऐनको ििा ६१ को उपििा (१) बमोजजम हुने गरी एकजना 

बाि कल्याण अधिकारी नगरपालिकाको कमधचारी पिपूर्ति प्रफक्रर्या अनुसार फनर्युि गनेछ ।  
(२) उपफनर्यम (१) बमोजजम बाि कल्याण अधिकारीको फनर्युमि नभएसम्म नगरपालिकािे मदहिा तथा बािबालिका 

शाखा प्रमुखिाई वा अधिकृत स्तरको कमधचारीिाई बाि कल्याण अधिकारी तोक्न सक्नेछ । 

(३)  उपफनर्यम (१) बमोजजम फनर्युि बाि कल्याण अधिकारीिे स्थानीर्य बाि अधिकार समममतको सिस्य सधचवको 
रूपमा काम गनेछ । 

२१. बाि कल्याण अधिकारीको काम, कतयव्य र अधिकाराः बाि कल्याण अधिकारीको काम, कतधव्य र अधिकार िेहार्य 
बमोजजम हुनेछः 

(क)   स्थानीर्य बाि अधिकार समममतको फनणधर्य एवं फनिेशनहरू कार्यान्वर्यन गने वा गराउने, 
(ख)  नेपाि सरकार, प्रिेश सरकार र नगरपालिकाबाट स्वीकृत नीमत र र्योजना अनुरूप समममतको वार्षिक कार्यधक्रम 

र बजेट तजुधमा तथा कार्यान्वर्यन गनध नगरपालिका र स्थानीर्य बाि अधिकार समममतिाई आवश्यक सहर्योग 
गने एवं कार्यध सम्पािनको प्रगमत प्रमतवेिन समममतको बैठकमा पेश गने,  

(ग) नगरपालिकामभत्र स्थार्यी तथा अस्थार्यी रूपमा बसोबास गने सबै बािबालिकािे प्राप्त गनुधपने हेरचाह, 
स्वास्थ्य, लशक्षा, संरक्षण तथा सहभाफगताको अवस्था सम्बन्धी तथ्याङ्क संकिन, अद्यावधिक र फवश्लेषण गरी 
प्रमतवेिन तर्यार गने, 
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(घ) नगरपालिकाका जोखखममा परेका, फवशेष संरक्षणको आवश्यकता भएका, वैकल्पल्पक हेरचाहको आवश्यकता 
भएका तथा कसूरबाट पीदडत बािबालिकाको तत्काि उर्द्ार, मनोसामाजजक फवमशध, उपचार, अस्थार्यी 
संरक्षण, आमा बाबुिाई पाररवाररक सहर्योग, पाररवाररक पुनर्मििन तथा वैकल्पल्पक स्याहार िगार्यतका कार्यध 
गनेऽ   

(ङ)  खण्ड (घ) बमोजजमका कार्यध गनध कार्यध र्योजना तर्यार गरी स्थानीर्य बाि अधिकार समममत समक्ष स्वीकृमतका 
िाफग पेश गने र स्वीकृत कार्यध र्योजना कार्यान्वर्यन गने, 

(च)  खण्ड (घ)  मा उल्लल्लखखत बािबालिकाको सहार्यताका िाफग र्यस फनर्यमाविी बमोजजम जारी हुने फनिेलशका 
तथा मापिण्डमा उल्लेख भए बमोजजमको अन्य कार्यध गने, 

(छ)  आन्तररक तथा अन्तरिेशीर्य िमधपुत्र र िमधपुत्रीका रूपमा जान र्योग्य आफ्नो भौगोलिक के्षत्रमभत्र स्थार्यी ठेगाना 
भएका बािबालिकाको फववरण नगरपालिकाबाट स्वीकृत गराई राष्ट्रिर्य बाि अधिकार पररषिमा उपिब्ध 
गराउने, 

(ज) बािबालिका फवरुर्द्को कसूरको अनुसन्धान प्रफक्रर्यामा पीदडत तथा कानुन को फववािमा परेका 
बािबालिकाको अस्थार्यी तथा पाररवाररक संरक्षणका िाफग प्रहरी कार्यािर्य तथा अिाितिाई आवश्यक 
सहर्योग उपिब्ध गराउने, 

(झ)  ऐनको ििा ४९ बमोजजम फिदिमनगरपालिकामभत्र भएको वैकल्पल्पक हेरचाहको व्यवस्था,  पुनःस्थापना केन्द्र, 
अस्थार्यी संरक्षण सेवा, फनगरानी कक्ष, तथा बािबालिकािाई शैलक्षक प्रर्योजनका िाफग राखखएका मठ, 
गुरुकुि, गुम्बा, मिरसा, चचध जस्ता आवासीर्य गृहको फनर्यममत अनुगमन गरी सोको प्रमतवेिन बाि अधिकार 
समममत तथा अन्य सम्बन्धन्धत फनकार्यमा पेश गने,  

(ञ)  नगरपालिकामा भएका बाि अधिकार उल्लङ्घन सम्बन्धी घटनामा बािबालिकाको तत्काि उद्दार, राहत, 
संरक्षण र घटना व्यवस्थापन सम्बन्धी कार्यध गने,  

(ट)  मुिुकी िेवानी संदहता, २०७४ बमोजजम बािबालिकाको संरक्षक वा माथवर फनर्युमिका िाफग अिाितमा 
फनवेिन दिने, 

(ठ) बािबालिकाको िाफग वकैल्पल्पक हेरचाहको उपिब्धताको प्रमतवेिन अिाितिे माग गरेको अवस्थामा पेश 
गन,े 

(ड)  वैकल्पल्पक हेरचाहमा राखखएका बािबालिकाको जििता गनध, नागररकता बनाउन र फनजको चि अचि 
सम्पधत्तको अमभिेख राखी संरक्षण गनध सम्बन्धन्धत फनकार्यमा सहजीकरण तथा जसिाररस गने, 
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(ढ)  बािबालिकाको गोपनीर्यताको हकको उल्लङ्घन नहुने गरी खण्ड (ग), (झ), (ञ)  र प्रचलित कानुन  बमोजजम 
प्रकालशत गनुधपने सूचना समेतको प्रमतवेिन स्थानीर्य बाि अधिकार समममतको स्वीकृमतमा प्रकाशन गने र 
सोको फववरण आर्थिक वषध समाप्त भएको साठी दिनमभत्र प्रिेश बाि अधिकार समममत र राष्ट्रिर्य बाि 
अधिकार पररषिमा पेश गने, 

(ण)  नगरपालिकाको र्योजना तजुधमा प्रफक्रर्यामा बािबालिकाका फवषर्यिाई प्राथममकता दिन पहि गने, 
(त)  समममतबाट प्रत्यार्योजजत अन्य काम गने गराउने  । 

 
पररचे्छि ७ 

बाि मनोफवज्ञ वा मनोसामाजजक फवमियकता, समाज सेवी तथा सेवा प्रिार्क फनकार् सम्बन्धी व्यवस्था 

२२. समाजसेवी तथा बाि मनोफवज्ञ वा मनोसामाजजक फवमियकताको सूची तथा फनर्नमताः (१) नगरपालिकामा रही 
समाज सेवी तथा बाि मनोफवज्ञ वा मनोसामाजजक फवमशधकताको रूपमा काम गनध चाहने व्यमििे स्थानीर्य बाि 
अधिकार समममत समक्ष आफ्नो नाम सूचीकृत गराउनु पनेछ । 

(२) उपििा (१)  बमोजजम समाज सेवी तथा मनोफवज्ञ वा मनोसामाजजक फवमशधकतािाई सूचीकृत गनधका फनममत्त 
स्थानीर्य बाि अधिकार समममतिे फनवेिकिे पेश गनुधपने आवश्यक कागजात तथा फववरणको सूचीसमेत संिग्न 
गरी सात दिनको सावधजफनक सूचना जारी गनेछ । 

(३) समाज सेवी तथा बाि मनोफवज्ञ वा मनोसामाजजक फवमशधकताको रूपमा काम गनध र्चु्छक व्यमििे सूचनामा 
तोफकए बमोजजमका कागजात तथा व्यमिगत फववरण सदहत स्थानीर्य बाि अधिकार समममतमा फनवेिन दिनु पनेछ 
।  

(४) उपििा (३)  बमोजजमको फनवेिन तथा कागजातको जाँचबुझ गिा स्थानीर्य बाि अधिकार समममतिे तोकेको 
न्यूनतम र्योग्यता पुगेका फनवेिकहरूिाई समाज  सेवीका रूपमा स्थानीर्य बाि अधिकार समममतिे सूचीकृत गरी 
सोको सूचना प्रकाशन गनेछ । 

(५)  समाज सेवीको छनौट र फनर्युमिको प्रफक्रर्या, फनजको काम, कतधव्य, अधिकार, पाररश्रममक तथा अन्य सुफविा 
स्थानीर्य बाि अधिकार समममतको जसिाररसमा नगरपालिकािे तोके बमोजजम हुनेछ । 

(६)  उपििा (५)  बमोजजम फनर्युि हुने समाज सेवीको पाररश्रममक नगरपालिकािे व्यवस्था गनेछ । 

२३. सेवा प्रिार्क फनकार्को नक्सांकन तथा सूचीकरणाः (१) नगरपालिकामा रही बािबालिकाको हक, दहत र 
अधिकारको संरक्षण तथा संवर्द्धन  िाफग र्धचु्छक सामाजजक संस्थाहरू फिदिमनगरपालिकामा अफनवार्यध रूपमा 
सूचीकृत हुनु पिधछ । 
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(२) उपििा (१) सूचीकृत गनधका फनममत्त फिदिमबाि अधिकार समममतिे फनवेिकिे पेश गनुधपने आवश्यक कागजात 
तथा फववरणको सूचीसमेत संिग्न गरी सात दिनको सावधजफनक सूचना जारी गनेछ । 

(३) फिदिमनगरपालिकामा सूचीकृत हुन र्चु्छक सेवा प्रिार्यक फनकार्यिे सूचनामा तोफकए बमोजजमका कागजात 
तथा संस्थागत फववरण सदहत फिदिमबाि अधिकार समममतमा फनवेिन दिनु पनेछ ।  

(४) उप-ििा (३)  बमोजजमको फनवेिन तथा कागजातको जाँचबुझ फिदिमबाि अधिकार समममतिे तोकेको र्योग्यता 
पुगेका फनवेिकहरूिाई सेवा प्रिार्यक फनकार्यको रूपमा फिदिमबाि अधिकार समममतिे सूचीकृत गरी सोको सूचना 
प्रकाशन गनेछ । 

(५) उपििा (४)  बमोजजम सूचीकृत भएका फनकार्यिाई समममतिे आवश्यक परेको बेिामा सम्झौता गरी सेवा 
प्रवाहको अवसर प्रिान गनेछ । 

पररचे्छि ८ 
बाि कोष सम्बन्धी 

 
२४. बाि कोषाः (१) फवशेष संरक्षणका आवश्यकता भएका तथा जोखखममा परेका तथा दह िंसा पीदडत बािबालिकाको 

सहर्योगाथध नगरपालिका स्तरमा एक बाि कोष रहनेछ । 

(२) बाि कोष सञ्चािन सम्बन्धी अन्य व्यवस्था प्रचलित कानुन बमोजजम हुनेछ ।  

पररचे्छि-९ 
फवफवि 

२५. स्रोतको व्यवस्थापनाः नगरपालिका तथा वडािे बाि अधिकारको संरक्षण तथा संवर्द्धन कार्यध सञ्चािन गनध र्योजना 
फनमाण गरी सो र्योजनाको कार्यान्वर्यनका िाफग आवश्यक बजेट तथा स्रोतको व्यवस्थापन गनेछ । 

२६. प्रोत्सािन पनरस्कारको व्यवस्थााः बाि अधिकारको संरक्षण तथा संवर्द्धन कार्यधमा उल्लेखनीर्य र्योगिान दिने व्यमि, 
बाि क्लब, सञ्जाि तथा संघ संस्थािाई नगरपालिकािे उधचत पुरस्कार प्रिान गनध सक्नेछ । 

२७. कार्यफवधिको व्याख्या गने वा वािा अड्काउ िन काउने अधिकाराः कार्यधफवधिको कार्यान्वर्यनको जसिजसिामा कुनै 
दद्वफविा हुन गएमा सोको व्याख्ा वा बािा अड्काउ िुकाउने अधिकार नगर कार्यधपालिकािाई हुनेछ । 

२८. संसोिन गनय सफकनेाः र्यस कार्यधफवधििाई  कार्यधपालिकािे आवश्यक संशोिन गनध सक्नेछ । 

२९. खारेजी र बचाउाः र्यो कार्यधफवधि बािबालिका सम्बन्धी प्रचलित नेपाि सरकार तथा कोशी प्रिेश सरकारको कानुनसँग 
बाष्ट्झन गएमा बाष्ट्झएको हिसम्म र्यो कार्यधफवधि अमान्य हुनेछन् र नेपाि सरकार तथा प्रिेश सरकारको कानुन मा 
िेखखएको कुराहरू मान्य हुनेछन् ।  
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३०. र्सै कार्यफवधि बमोजजम भए गरेको माफननेाः नगरपालिकािे र्यो कार्यधफवधि िागू हुनुभन्दा अधघ गरेका बािबालिका 
सम्बन्धी कार्यधहरू र्यसै कार्यधफवधि बमोजजम भए गरेको माफननेछ । र्यस कार्यधफवधिमा उल्लेख नभएका प्रफक्रर्याहरू 
अविम्बन गिा बािबालिका सम्बन्धी प्रचलित नेपाि सरकार तथा प्रिेश सरकारको काननु मा भएको बाि अधिकार 
संरक्षण र संवर्द्धन प्रफक्रर्याहरू अविम्बन गनध कुनै बािा पने छैन । 
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अनुसूची १ 
बाि क्लब/सञ्जाि आबर्द्ता को िाफग फनविेनको ढाँचा 

फनवेिन पत्रको ढाँचा 

           मममत 

श्री बाि कल्याण अधिकारी ज्यू, 
फिदिम  नगरपालिका, नगर कार्यधपालिकाको कार्यािर्य, 
फिदिम,पाँचथर । 
फवषर्यः बाि क्लब सूचीकृत-आबर्द्ता गरी पाऊँ 

महोिर्य, 

           हामीिे ........................ नामको बाि क्लब खोल्न चाहकेोिे ...............................फिदिमनगरपालिकाबाट स्वीकृत "फिदिम 
नगरपालिकाको बाि अधिकार संरक्षण तथा संवर्द्धन सम्बन्धी कार्यधफवधि, २०८० को पररचे्छि ४ (९) िे गरेको व्यवस्था" 
बमोजजम क्लब सूचीकृत-आबर्द्ता गनधको िाफग िेहार्यको फववरण खोिी फनवेिन गरेका छौं ।  

प्रस्ताफवत क्लबको फनिेलशका/ फविानको एक प्रमत, जसिाररस, बाि क्लब आबर्द्ता अमभिेख िाराम र क्लबका 
पिाधिकारीहरूको जि िता प्रमाणपत्रको िोटोकपी र्यसै साथ संिग्न गररएको छ । 

            

         भविीर्य 
            अध्यक्ष 
बाि क्लब आबर्द्ताका िाफग संिग्न गनुधपने कागजानगरपालिकारू 
१) अनुसूची १ अनुसारको फनवेिन 
२) अनुसूची २ अनुसारको फविान ३ प्रमत 
३) बाि क्लबको फनणधर्य 
४) फवद्यािर्यको हकमा फवद्यािर्यको जसिाररस 
५) वडाको जसिाररस 
६) बाि क्लबको कार्यधसमममतको बाि बालिकाहरूको जि िताको प्रमतलिफप 
७) संरक्षक लशक्षकको नामः 
८) प्रिान संरक्षकको नामः 
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अनुसूची २ 
................................... बाि समूि वा क्लब ...................................................... को 

गठन तथा कार्य सञ्चािन फनिेलिका २०८.....  (फविान) 

प्रस्तावनाः 

रारि फनमाणको िाफग बािबालिकाहरूको समेत भूममका महत्वपूणध हुने भएकोिे उनीहरूको शारीररक, सामाजजक, 
संवेगात्मक र बौष्ट्र्द्क फवकास गिै बािबालिकाहरूको हकदहत एवं बाि अधिकारको फवषर्यमा जनचेतना जगाई सामाजजक, 
सांसृ्कमतक, शैलक्षक एव ंअन्य सम्बर्द् के्षत्रमा समेत बाि सहभाफगता जुटाउन र बाि फवकासका साथै बाि संरक्षणको पहि 
गनध वाञ्छनीर्य भएकािे र्यो फनिेलशका तजुधमा गररएको छ । 

१. संलक्षप्त नाम र प्रारिाः (१) र्यस फविानको नाम  ..................... बाि समूहः क्लब गठन तथा कार्यध सञ्चािन फनिेलशका,………  
रहने छ ।  

(२) र्यो फविान ........................पालिकाबाट स्वीकृत भए पजछ तुरुन्तै िागू हुनेछ । 

२. कार्ािर्ाः  र्यस फविान बमोजजम गदठत .................. बाि समूहः क्लब......... ......को कार्यािर्य जजल्ला  ...............  गा.पा. वडा नं. 
........ स्थस्थत .................. स्थानमा रहनेछ । 

३. ठेगानााः र्स बाि समूि÷क्लबको पत्राचार र्मेि वा सम्पकध  ठेगाना फनम्न बमोजजम हुनेछः 
.................................................................................................................. 

४. पररभाषााः फवषर्य वा प्रसंगि ेअको अथध निागेमाः 

(क) “क्लब” भन्नािे र्यस फविानको ििा ६ अनुरूप गदठत क्लब जनाउने छ । र्यो क्लब .........................नगरपालिका  
आवद्दता भएको सञ्चािनिाई जनाउनेछ । 

(ख) “बािबालिका” भन्नािे र्यस फविानको प्रर्योजनको िाफग आठ वषधिेखख माधथ अठार वषध ननाघेका बाि 
बालिकाहरूिाई जनाउनेछ ।  

५. उद्दशे्य एवं कार्यिराःर्यस बाि समूहको िेहार्य बमोजजमका उद्दशे्य एवं कार्यधहरू रहनेछन्ः 

(क) बाि बालिकाहरूको शारीररक, मानजसक, सामाजजक,संवेगात्मक तथा सहभाफगतामूिक फवकासको अमभबृष्ट्र्द् 
गने । 

(ख) बाि अधिकार सम्बन्धी राष्ट्रिर्य एवं अन्तराष्ट्रिर्य कानुन को बारेमा सचेतना गराउनु । 

(ग) बाि समूहको फवस्तार र सगंठनात्मक क्षमता अमभवृष्ट्र्द् गने । 

(घ) िमध, वणध, लिङ्ग, जात जामत वा अन्य कुनै आिारमा बाि बालिकाहरूिाई फवना भेिभाव समान अवसर प्रिान गने 
बारे जनचेतना जगाउने 
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(ङ) बािबालिकाहरूको फवरुर्द् हुने घरार्यसी दह िंसा, बाि र्यौन शोषण, बाि िवु्यधवहारे, बाि श्रम, बाि बेचफवखन, 
बाि फववाह जस्ता सामाजजक फवकृमतका फवरुर्द् फिदिमरूपमा सचेतना जगाई सो को कानुनी उपचारको िाफग  

(च) बाि अधिकार सम्बन्धी फवफवि कार्यधक्रमहरू सञ्चािन गने । 
(छ) बाि फवकास सम्बन्धी फवफवि कार्यधक्रमहरू सञ्चािन गनुध । 
(ज) पूवध बािफवकास सम्बन्धी कार्यधक्रमहरूमा सहभागी गराउनु । 
(झ) बािबालिका सम्बन्धी हरेक गमतफवधिमा सहभाफगता गराउनु । 
(ञ) वातावरण स्वास्थ्य सम्बन्धी कार्यधक्रमिाई बाि गमतफवधिमा समावेश गराउनु । 
(ट) आफ्नो समूह मभत्रका बािबालिका सम्बन्धी फवफवि आिारमा तथ्यांकसंकिन गनुध । 
(ठ) बािबालिकाहरूको समस्या पदहचान गरी सो समस्या सम्बन्धन्धत फनकार्यमा पुर्याउन र समािान गने प्रर्यत्न गनुध । 
(ड) जििता, बाि लशक्षा, बालिका लशक्षा, बािबृष्ट्र्द् (तौि) सरसिार्, खोप पोषण, बािस्याहार, आर्योदडनको 

महत्व जस्ता मातृ एवं बाि स्वास्थको फवषर्यमा सने्दश वाहकको रूपमा कार्यध गने । 
(ढ) बािबालिकाहरूसँग सम्बन्धन्धत रोग झाडा पखािा, फनमोफनर्या तथा खुल्ला दिशा फपसाव मुि के्षत्र वनाउने 

िगार्यतका फवषर्यमा समाजमा जानकारी एवमं सो को फनरकरणको िाफग चेतना जगाउनु । 
(ण) फपछदडएका, जोखखममा परेका, फवपन्न, द्वन्द एवं िैवी प्रकोपबाट पीदडत बािबालिकाहरूको पुनःस्थापनाको 

िाफग पहि गनुध । 
(त) अन्य बाि समूहहरू वा फनकार्यसँग समेत समन्वर्य गरी एफककृत रूपमा काम गने । 
(थ) बािबालिकाको पूणध फवकासका िाफग अन्य फवफवि रचनात्मक कार्यधक्रमहरू सञ्चािन गने । 
(ि) एच.आई.मभ. एड्सका सम्वन्धमा जनचेतना जागृत गराउने । 
(ि) बाि फववाह, वहुफववाह, अनमेि फववाह, जातीर्य भेिभाव एवं िार्जो प्रथा िगार्यत सामाजजक फवकृमतको फवरुर्द् 

जनचेतना जगाउने । 
(न) बािबालिकाहरूिाई फवफवि प्रमतस्पिात्मक गमतफवधिमा फवना भेिभाव बािबालिकािाई सररक गराउन पहि 

गने । 
 

६. बाि क्लब वा सञ्जािको गठनाः (१) बाि क्लबको गठन समूहका सािारण सिस्यहरूको सािारण सभाबाट हुने 
फनवाचन प्रकृर्याबाट हुनेछ । र्यस बाि क्लबको कार्यध समममतमा फनम्न अनुसारका पिाधिकारी हुनेछन्ः 

(क) अध्यक्षः   १ जना 
(ख) उपाध्यक्षः   १ जना 
(ग) सधचवः    १ जना 

(घ) सहसधचवः   १ जना 

(ङ) कोषाध्यक्षः   १ जना 
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(च) सिस्यः  कम्तीमा िईु जना र बढढमा नौ जनासम्म 

(छ) सल्लाहकारः  आवश्यकतानुसार 

(ज) संरक्षकः  १ जना 

(झ) संरक्षक लशक्षकः १ जना  

(२) सञ्जािको को कार्यध समममतको संरचना समावेशीताको आिारमा गठन हुनेछ । 

७. सल्लािकाराःसञ्चािन समममतिे सल्लाहकार फनर्युमि गिा फनम्न आिारमा गनुध पिधछः 
(क) पूवध सञ्जािको अध्यक्ष वा सम्बन्धन्धत के्षत्रमा अनुभव प्राप्त व्यमि पिेन सल्लाहकार हुनेछ । 
(ख) स्थानीर्य लशक्षक, खेिाडी, प्रमतष्ट्ष्ठत फवद्वान, प्राध्यापक वा समाजका प्रमतष्ट्ष्ठत व्यमि वा सम्बन्धन्धत संस्थाका 
सिस्यहरूका अमभभावक मध्येबाट आवश्यकतानुसार सल्लाहकारहरू रहने छन् । 

८. संरक्षकाः (१) सञ्जािका संरक्षकमा संस्थािाई अमभभावकको रूपमा आर्थिक वा व्यवस्थापकीर्य सहर्योग प्रिान गने 
संस्था-व्यमि रहने छन् । संरक्षकको फनर्युमि बाि समूहको फनणधर्य अनुसार हुनेछ ।  
(२) फवद्यािर्यमा एकजना लशक्षक संरक्षक र प्रिानाध्यापक प्रमुख संरक्षक लशक्षक रहनेछन् । 

९. पिावधिाःसञ्चािनको पिावधि गठन भएको मममतिे २ वषधको हुनेछ । कुनै पिाधिकारीिे राजीनामा दिएमा वा अन्य कुनै 
कारणिे पि ररि भएमा पिाधिकारीको हकमा बाँकी अवधिका िाफग सम्बन्धन्धत सञ्चािनिे  आिू  मध्येबाट फनर्युमि 
गनेछ र सिस्य पिका िाफग आफ्नो सािारण सिस्य मध्येबाट चर्यन गनुध पनेछ । 
१०. पिाधिकारीको काम, कतयव्य र अधिकाराःपिाधिकारीहरूको िेहार्य बमोजजमको काम, कतधव्य र अधिकार हुनेछः 

(क) अध्यक्षको काम, कतधव्य र अधिकारः अध्यक्षको काम, कतधव्य र अधिकार िेहार्य बमोजजम हुनेछः 
१. क्लबको बैठक र समूहको सािारण सभाको अध्यक्षता ग्रहण गने । 
२. क्लबको बैठक वा सािारण सभामा आवश्यक प्रस्ताव र कागजात पेश गने गराउने। 
३. क्लबको आम्दानी, खचध दहसाब र अन्य कागजात सुरलक्षत राख्ने राख्न िगाउने । 
४. क्लबको फनणधर्यको फनिेशन कार्यान्वर्यन गने गराउने । 
५.क्लबको प्रमतफनधि चर्यन गरी पठाउने वा समूहको प्रमतफनधित्व गने। 
६. उपाध्यक्ष र सिस्यहरूिाई फवषर्यगत कार्यधभार फवभाजन गरी दिने । 
७. सात दिन भन्दा बढी समर्यका िाफग अनुपस्थस्थत भएमा उपाध्यक्षिाई र उपाध्यक्ष नभएमा आिू मध्येका वररष्ठ 

सिस्यिाई कार्यधवाहक अध्यक्ष तोक्ने । 
८.जजल्ला समन्वर्य समममतसँग समन्वर्य गरी वा अन्य संघ संस्था वा फनकार्यहरूसँग कार्यधक्रमको माग गने र 

कार्यान्वर्यन गने गराउने । 

९. तोफकएको अन्य कार्यध गने । 
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ख. उपाध्यक्षको काम, कतधव्य र अधिकारः उपाध्यक्षको काम, कतधव्य र अधिकार िेहार्य बमोजजम हुनेछः 

१. अध्यक्षको अनुपस्थस्थमतमा कार्यधवाहक अध्यक्ष भई कार्यध गन े। 

२. तोफकएको अन्य काम गने । 

ग. सधचवको काम, कतधव्य र अधिकारः सधचविे अध्यक्षको प्रत्यक्ष फनिेशनमा रही िेहार्यको काम कतधव्य र अधिकारको 
प्रर्योग तथा पािन गनुध पनेछः 

१. क्लबको स्वीकृत कार्यधक्रम कार्यान्वर्यन गने । 

२. बािबालिका वा सञ्जािनसँग सम्बन्धन्धत व्यमिको  अमभिेख अद्यावधिक गने । 

३. क्लबको चि, अचि तथा जजन्सी सम्पधत्तको िगत राख्ने । 

४. क्लबको बैठकको मार्नुट गने, फनणधर्य गने पुस्वस्तका जजम्मा लिने र फनणधर्य प्रमालणत गने । 

५. क्लबको प्रशासकीर्य कार्यध गने । 

६. अध्यक्षको फनिेशन अनुसार बैठक बोिाउने । 

७. तोफकएको अन्य कार्यध गने । 

घ. सहसधचवको काम, कतधव्य र अधिकारः 

१. सधचवको अनुपस्थस्थमतमा सधचवको कार्यधभार संहाल्ने । 

२. तोफकएको अन्य कार्यध गने । 

ङ. कोषाध्यक्षको काम, कतधव्य र अधिकारः 

१. क्लबको आर्य व्यर्य िरुुस्त राखे्न । 

२. आर्थिक बजेट तर्यार गरी समूहको बैठकमा पेश गने । 

३. आर्थिक सहर्योग जुटाउने । 

४. आर्थिक कारोबार सम्बन्धी जजम्मेवारी पूरा गने । 

च. सिस्यको काम कतधव्य र अधिकारः 

१. बैठकमा सहभागी हुने । 
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२. फनणधर्यको िाफग आफ्नो मत पेश गने । 

३. तोफकएको कार्यध गने । 

४.समूहको दहत हुने अन्य रचनात्मक कार्यध गने । 

११. सिस्यतााः(१) सिस्यताको र्योग्यताः र्यस बाि समूहमा िेहार्यका बािबालिका सिस्य हुन पाउने छन् । 

(क) उमेर कम्तीमा ८ वषध पगुी अठार वषध ननाघेको । 

(ख) स्थार्यी सरुवा रोग निागकेो । 

(ग) मगज नफबग्रेको वा बौिाहा नभएको । 

(घ) समूहको फनिेलशकामा प्रमतबर्द् हुने । 

आ. सिस्यताको खारेजीाः 

(क) मगज फबग्रेमा वा बौिाहा भएमा । 

(ख) अठार वषध उमेर नाघेमा । 

(ग) मृत्यु भएमा । 

(घ) राजीनामा  दिएमा । 

(ङ) अफवश्वासको प्रस्ताव पाररत भई हटार्एमा । 

(च) सिस्यता नवीकरण नभएमा । 

(छ) िगातार तीन पटक फवना सूचना बैठकमा अनुपस्थस्थत भएमा । 

(ज) एक भन्दा बढी सञ्जािको सिस्यता लिएको पार्एमा वा प्रमतफनधित्व गरेमा । 

१२. समूिका पिाधिकारीको उमेरको ििाःसञ्जािका कार्यधसमममतका पिाधिकारीको उमेर कम्तीमा आठ वषध पुगेको हुनु 
पनेछ  र १६ वषध सम्मको रहनेछ । 

१३. आरक्षणाःर्यस सञ्जािमा सम्पूणध सिस्य संख्ाको कम्तीमा ५० प्रमतशत बालिका हुनु पनेछ तर समूहमा पर्याप्त 
बालिका सिस्य नभएमा पफन समूह कार्यमै रहनेछ । 
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१४. सिस्यता िनल्क तथा नवीकरणाः(१) सञ्जािको सिस्यता शुल्क वा नवीकरण शुल्क वा अन्य कुनै शुल्क सञ्चािनिे 
तोके बमोजजम हुनेछ । 

(२) सञ्जािका सिस्यिे आ आफ्ना क्लबमा हरेक वषध सिस्यता नवीकरण गनुध पनेछ । 
१५. बैठकाःसञ्जाििे कम्तीमा मदहनाको एक पटक बैठक बस्नु पनेछ । बैठकको गणपरूक संख्ा ५१% को उपस्थस्थमतिाई 
माफननेछ । 
१६. फनणयर्ाःसञ्जािको बैठकमा बहुमतको फनणधर्य मान्य हुने छ तर मत बराबर भएमा अध्यक्षिे फनणार्यक मत दिने सक्ने छ 
। 
नोटः फनणधर्य प्रफक्रर्यामा संरक्षक वा सल्लाहकारिे मतको प्रर्योग गनध पाउने छैनन् । 
१७. फनवाचनाः सञ्जाििे प्रजातात्मन्त्रक पर्द्मत अनुरूप आफ्नो क्लबको फनवाचन पिावधि समाप्त हुनुभन्दा एक मदहना 
पदहिे सम्पन्न गनुध  पनेछ । 
 
१८. फनवाचन अधिकृताः सञ्जाििे आफ्ना संरक्षक एवं सल्लाहकार मध्येबाट कम्तीमा तीन जना फनवाचन अधिकृत तोक्नु 
पनेछ । सो मध्ये एक जना मुख् फनवाचन अधिकृत रहने छन् । मुख् फनवाचन अधिकृतिे फनवाचन प्रफक्रर्या वा कार्यधफवधि 
आिै फनिारण गनेछ । 
१९. कोषाः (१) र्यस सञ्जाििे आफ्नो नामबाट एउटा कोषको स्थापना गनध सक्नेछ । 

(२) बैंक वा फवत्तीर्य संस्थामा खाता सञ्चािन गनध समूहिे अध्यक्ष,कोषाध्यक्ष र संरक्षकको नामबाट सञ्चािन गनुधपनेछ 
। कोषबाट रकम ष्ट्झक्नु पिा समूहको फनणधर्य अफनवार्यध रूपमा हुनु पनेछ । सञ्जािको फनणधर्य अनुसार कोषको रकम 
खचध गनध सफकने छ । तथा वैंक खाता खोल्नका िाफग  नगरपालिकाको अफनवार्यध जसिाररस लिनु पनेछ । 
(३) कोषमा िेहार्यका स्रोतबाट रकम जम्मा हुनेछः 

(क) बािबालिकसँग सम्बन्धन्धत फनकार्यबाट प्राप्त सहर्योग । 
(ख) सहर्योग, उपहार । 
(ग) सिस्यता तथा नवीकरण शुल्क । 
(घ). सांसृ्कमतक वा फवफवि रचनात्मक कार्यधक्रमबाट उठेको रकम। 
(ङ) समूहको प्रकाशनबाट प्राप्त हुने रकम । 
(च) अन्य सामाजजक संघ संस्थाबाट प्राप्त रकम । 

२०. प्रमतवेिनाः सञ्जाििे आफ्नो वार्षिक सािारण सभाबाट पाररत वार्षिक प्रमतवेिन नगरपालिकामा पेश गनुध पनेछ । 
२१. संिोिनाः र्यो फनिेलशका संशोिन गिा सञ्जािको सािारण सभाको िईु मतहाई सिस्यहरूको बहुमति ेफनिेलशका 
संशोिन प्रस्ताव पाररत भई फिदिम नगरपालिकाबाट स्वीकृत भएपजछ र्यो फनिेलशका िागू हुनेछ । 
२२. बचाउाः प्रसु्तत फनिेलशकामा उल्लल्लखखत कुराहरू प्रचलित नेपाि ऐन फनर्यम वा फवफनर्यमसँग बाष्ट्झएमा बँष्ट्झएको हिसम्म 
र्यस फनिेलशकामा उल्लल्लखखत कुराहरू स्वतः अमान्य हुनेछन् । 
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२३. समूिको खारेजी वा फवघटनाः कुनै कारणवश क्लब खारेजीमा परेमा वा फवघटन हुन गएमा त्यस क्लबको समू्पणध चि 
अचि सम्पधत्त नगरपालिकाको संरक्षणमा सनेछ । 
२४. फवफविाः (१) सािारण सभाः  क्लबको सािारण सभा वषधको एक पटक बस्नेछ । सािारण सभाको सूचना प्रत्यके 
सिस्यहरूिाई एक मदहना अगावै सधचविे दिनु पनेछ । सािारण सभामा क्लबको वार्षिक कार्यध प्रगमत प्रमतवेिन, आर्थिक 
प्रमतवेिन तथा वार्षिक कार्यध र्योजना सम्बन्धी प्रस्तावहरू फनणधर्याथध क्लबि ेपेश गनेछ । सािारण सभाको गणपरूक संख्ा 
क्लबका सािारण सिस्यहरूको ५१% को उपस्थस्थमतिाई माफननेछ । 

(२) कार्यधफवधि बनाउनेः फनिेलशकाको उद्दशे्य प्राखप्तको िाफग क्लबिे आिूिाई आवश्यक पने फवफनर्यम बनाउन 
सक्नेछन् साथै आवश्यक समममत र उपसमममतहरूको पफन गठन गनध सक्नेछन् । र्यो समममतको कार्यधफवधि 
सञ्चािनिे फनिारण गनेछ । 

(३) संशोिनः क्लबको फनिेलशका संशोिन गनध परेमा फनिेलशका संशोिन प्रस्ताव क्लबको सािारण सभाको िईु मतहाई 
बहुमतको फनणधर्य भई नगरपालिकाबाट स्वीकृत भएपजछ मात्र िागू हुनेछ । 

(४) अफवश्वासको प्रस्तावः क्लबको फनिेलशका फवपररत कार्यध गरेको भफन समममतका कुनै पिाधिकारी माधथ समममतका 
एक मतहाई सिस्यहरूि ेगरेको लिखखत अफवश्वासको प्रस्ताव क्लबमा पेश गरेमा सो प्रस्ताव सािारण सभाको 
िईु मतहाई बहुमतबाट पाररत भएमा त्यस्ता पिाधिकारीहरू स्वतः पि मुि हुनेछन् । 

(५) क्लबिे आफ्नो फनिेलशका एवं पिाधिकारी सिस्य सदहतको नामाविी नगरपालिकामा पेश गनुध पनेछ । 
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अनुसूची १ 
क्लबको छाप 

(क्लबको छापमा समूहको नाम, स्थापना वषध र ठेगाना अफनवार्यध रूपमा हुनु पनेछ) र िोगो क्लबिे फनणधर्य गरे अनुरूप हुनेछ  
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अनुसूची २ 
क्लबका कार्यधसमममतका पिाधिकारीहरू 

क्र.सं. पि नाम, थर  पुरा ठेगाना (न.पा.,  वडा र टोि)  सम्पकध  नम्बर             हस्ताक्षर 
अध्यक्ष 
उपाध्यक्ष 
सधचव 
सहसधचव 
कोषाध्यक्ष 
सिस्य 
सिस्य 
सिस्य 
सिस्य 
सिस्य 
सिस्य 
नोटः 
१. र्यस बमोजजम सािारण सिस्यहरू थप गनध सफकने छ । 
२. क्लबका सािारण सिस्यहरूिे प्रत्येक वषध सिस्यता नवीकरण गनुध पनेछ । 
३. फनिेलशका बमोजजम आबर्द्ता एवं सूचीकृत गराउनु पने फनकार्य वा संस्थामा सम्बन्धन्धत गा.पा. वा फवद्यािर्य वा सम्बन्धन्धत 
संरक्षकत्व प्रिान गरेको संस्था मध्ये कुनै एकको जसिाररस संिग्न हुनु पने छ । जसिाररस साथ कार्यध समममतका सबै 
पिाधिकारीहरूको संर्युि फनविेन फिदिम  नगरपालिकामा पेश गनुध पनेछ । 
४. र्यस फनिेलशकाको प्रमतबर्द्ताको िाफग सञ्चािनको कार्यध समममतका सम्पूणध पिाधिकाररहरूि े फनिेलशकाको सबै 
पानाको ति माधथ हस्ताक्षर गरेको हुनु पनेछ । 
५. आबर्द्ता वा सूचीकृत गिा तीन प्रमत फनिेलशका रीत पूवधक तर्यार गरी पेश गनुध पनेछ । 
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अनुसूची ३ 
ििा ४(९) सँग सम्बन्धन्धत 

बाि क्लब सूचीकृत प्रमाणपत्रको नमनना 
िोगो                                                           

फिदिम नगरपालिका नगर  कार्यधपालिकाको कार्यािर्य, 
फिदिम पाँचथर । 

कोशी प्रिेश 
नेपाि  
सूचीकृत प्रमाणपत्र  
आबर्द्ता नं.                                                                                                             मममत 
 
 
श्री .................................बाि क्लब/बाि सञ्जाि  
........................................... 
....................................जजल्ला .........................पालिका ......... ............वडा नं.................को .........................    फवद्यािर्य/ समुिार्यमा गठन भएको 
...........................बाि क्लब/ सञ्जाििाई र्यस पररचे्छि ४(९) िे व्यवस्था गरे अनुसार सूचीकृतको प्रमाण पत्र प्रिान गररएको 
छ । 
बािअधिकार संरक्षण र सम्वर्द्धन कार्यधमा नेपािको संफविान, बाि अधिकार सम्बन्धी अन्तराष्ट्रिर्य महासन्धन्ध १९८९ तथा 
सबै बािबालिका सम्बन्धी कानुनहरूको अधिनमा रदह र्यस फिदिम नगरपालिकाको बाि मैत्री  अमभर्यानमा र्यहाँहरूको 
सफक्रर्य सहभाफगताको अपेक्षा गिधछौ ।  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

प्रमाणित गर्नेः  

र्ामेः  

पदेः 

दस्तखतेः 
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अनुसूची ४ 
फिदिम नगरपालिका  

नगर कार्यधपालिकाको कार्यािर्य  
फिदिम पाँचथर, 

कोशी प्रिेश 
बाि क्लब सूचीकरणको िता फकताब 

 
क्र.सं. बाि 

क्लबको 
नाम  

ठेगाना  बाि क्लबमा 
सिस्य संख्ा 

संरक्षकको 
नाम  

स्थापना 
मममत  

सूचीकृत 
नं र मममत  

सम्पकध  
नं. 

प्रमाणपत्र 
बुझ्नेको 
नाम 

प्रमालणत 
गने  

बािक  बालिका 
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अनुसूची ५ 

फिदिम नगरपालिका 
नगर कार्यधपालिकाको कार्यािर्य 

फिदिम, पाँचथर 
कोशी प्रिेश नेपाि 

बाि क्लब सूचीकरण नवीकरणको िता फकताब 
क्र.सं. बाि 

क्लबको 
नाम  

ठेगाना  बाि क्लबमा 
सिस्य संख्ा 

संरक्षकको 
नाम  

स्थापना 
मममत  

सूचीकृत 
नं र मममत  

सम्पकध  
नं. 

नवीकरण 
मममत 

प्रमालणत 
गने  

बािक  बालिका 
           
           
           
           
           

         
           
 
 
 
 
 
          

 

 

आज्ञािे, 
प्रफवनिाङ र्ोङिाङ 

प्रमनख प्रिासकीर् अधिकृत । 
 


